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Korkma, s6nmez bu gafalarda yzon al sancak;

onmedon yurdumun stndetlen o sen ocak,

0 o il iy, prayacak;
( benimir 0 benim milltimindir ancak.

(atma, kurban olayim, gehven’ ey naz il
Kabraman i b g0 Ne b gidde, b eell?
San olm dK(en kanlanmiz sonva el
okl Hakk's b et stfall

Bon ezeldon boride hdr yagadim, hlr yasarim,
Hangl elin hana il vuracakeys? Sagdrm
Kkremis sl giblyim, bendinl eigner, aganim,
Yirtanm daglan, engilere igman taganm,

(Garbn afakom sarmigsa gelk 2l duvar,

Benim iman dolu gogstm gibl srhadm var,
Ul orkma! Nsi byl b mans bogar,
“Wedonyot"dodigntok s Kol canavar?

Arkadag! Yorduma aleKlan ugrama sakin
Sloar ot bvdonl, dursun bu hayasieea akin,
Oofcaklr6ana vadetg gunl Hakk'n.
Kim bl ki yar, bl yarindan da yakin,

Bashin yerer “toprak!” Dierek gecme, ani
(0l atindakibinleree kefenst yaani

961 ot ogusun, Inclme, yauktr atan
Vorme, Ayl alsan da, bu connet vatan,

Kim bu cannetvatanin ugruna olma K foda?
§heda fisracak topragt iksan, shedl
i canan bt vanimi lsin da Huda,
Etmesin tok vatanimdan beni dinyada clda

Rubumun senden, ilahi,sudur ancak emell
Oemesin mabedimin gods(ine namarem ¢l
B0 ezanlar czanlankl sahadetler!dinin temell
Ebed! yurdumun stinde benim nfomel,

O zaman vood o b s edurvarsagi,
Hor carhamdan, i, boganip Kanl yagim,
Figkineruh mcerred gibiyerden na'§m;
(0 2aman ykselerek aga deger belk bagim.

Dalgalan sen de gafaklar b ey sanl lall
Qlsun atk ok(fen Kanlarmin hepsthelall
Ebedlyen sana ok, rkma yoK emihlal
ok, ryasam bayragimin hlreel
Hakkodi, akK'a tapan, miltimin itkall
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SUNUS

Nereye, nasil ne kadar zamanda ulasabilecedini bilmek; medeni toplumlar arasinda yer
alabilmenin en 6nemli sarti, teknoloji, enformasyon ve iletisim alanlarindaki bayuk gelismeler
ulkelerin her sektorde yarigini hizlandirmig, dolayisiyla rekabet artmis; kalite ve verimlilik daha da
onem kazanmistir. Egitim sisteminin de kendini yenilemesi, dinyadaki dedisim ve gelismelere
paralel olarak, okullarin yeniden yapilandiriimasi, ulkenin kalkinmasini saglayacak egitilmis beyin
gucunu yetigtirmek bakimindan buyuk 6nem tasimaktadir.

Dunyadaki gelisme ve degisimlere bagl olarak yonetilmesi gereken yeni durumlara, batin
kurumlarin oldugu gibi en fazla egitim kurumlarinin da hazirlikh olmalari gerekmektedir.Bununigin
Egitim Kurumlarinin kendi potansiyellerini verimli kullanarak kendini gelistirmesi bir zorunluluk
haline gelmistir. iste bu cerceveden bakildiginda, kurum olarak, varhigimizi sirdirebilmek, daha iyi
ve guvenli bir gelecek saglamak igin planl yagsamak zorundayiz.

Akmercan Anadolu Lisesi olarak: stratejik palan ile okulumuzun planh gelisiminin yaninda,
sistemli bir yaklagimla 6grencilere; ¢ok yonlu, soyut, elestirel, yaratici, 6zgur dusinme, problem
cozme ve iletisim becerileri kazandirarak kendilerini kanitlamalari amaclanmaktadir.

Stratejik planimizda egitimimizde yukselen degerler olan; 6grenci merkezli egitim anlayigi,
istenilen nitelikteki ogrenci ¢iktisina ulagma, surekli ve planh geligsimle okulumuzdaki anlayis ve
isleyisin degismesi hedeflenmistir.

Bu suregte kaynagini Toplam Kalite Yonetiminden alan paylagimci, etkili bir yonetim
anlayigi ile surekli bir igbirligine dayal ekip galismasinin okul kulturine yerlesmesi gerekmektedir.
Bu da égrencilere ‘OGRENMEY| OGRETEN’ egitimde kalitenin vazgecilmez sarti ve sinifin lideri
olan 6gretmenlerle okuldaki 6grenmeyi etkili ve anlamh kilan, igleri kolaylastiran lider yoneticilerin
¢abalariyla mumkun olabilecektir.

Ulkemizde oldukga yeni olan stratejik planlama, ile is verimi ve motivasyon artarak
maliyetler dusUrulmekte, kalite ylkseltiimekte, sonugta basari ve memnuniyet gelmektedir.

Hazirlanan bu “Stratejik Plan” in Kurumsal amaglarimiza ulagsmak igin énimuzdeki 5 yil
kaynaklari etkili ve verimli bir sekilde kullanma ve kendimizi gelistirme surecine katkida bulunmasi
temennisiyle bagta planlama ekibi olmak Uzere, planlamanin her asamasinda katki saglayan
herkese tesekkir ediyorum.

M.Emin YESILKAYA
Okul Mudart
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BOLUM 1

GIRIS ve PLAN HAZIRLIK SURECI

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile kamu kaynaklarinin daha etkili ve
verimli bir sekilde kullanilmasi, hesap verebilir ve saydam bir yonetim anlayisinin olusmasi
hedeflenmektedir.

2019-2023 donemi stratejik planinin hazirlanmasi stirecinin temel asamalary;; kurul ve
ekiplerin olusturulmasi, ¢alisma takviminin hazirlanmasi, uygulanacak yontemlerin ve yapilacak
calismalarin belirlenmesi seklindedir.

Okulumuzun 2019-2023 donemlerini kapsayan stratejik plan hazirhik asamasi, tist kurul ve
stratejik plan ekibinin olusturulmas: ile baslamustir. Ekip tiyeleri bir araya gelerek calisma
takvimini olusturulmus, gorev dagilimi yapilmistir. Okulun 2015-2019 Stratejik Planda yer alan
amaclar, hedefler, gostergeler ve faaliyetler incelenmis ve degerlendirilmistir. Egitim Vizyonu
2023, mevzuat, tist politika belgeleri, paydas, PESTLE, GZFT ve kurulus ici analizlerinden elde
edilen veriler 1s181nda egitim ve 6gretim sistemine iliskin sorun ve gelisim alanlar1 ile egitime
iliskin oneriler tespit edilmistir.

Planlama stirecine aktif katilimini saglamak tizere paydas anketi, toplant:1 ve goriismeler
yapimistir. Gelecege yonelim bolumiine gegilerek okulumuzun amag, hedef, gosterge ve

eylemleri belirlenmistir. Calismalar ytiriiten ekip ve kurul bilgileri altta verilmistir.

STRATEJIK PLAN UST KURULU VE STRATEJIK PLAN EKIiBI

STRATEJIK PLAN UST KURULU
s|\l|l(;a Adi Soyadi Gorevi
1 M. Emin YESILKAYA Okul Muddart
2 |Mehmet KISAK Muaduar Yardimcisi
3 Mustafa AGZIKUCUK Biyoloji Ogretmeni
4  Goksenin KEKEVI Okul Aile Birligi Baskani
5 Kadriye GEDIK Okul Aile Birligi Yonetim Kurulu Uyesi
STRATEJiIK PLANLAMA EKiBIi
S|\1:)a Adi Soyadi Gorevi
1 |Yahya DOGAN Midir Yardimcis
2 |Veysel ERENOGLU Rehber Ogretmen
3 |Aslihan CAKAR Rehber Ogretmen
4 | Aydin AKTAS Kimya Ogretmeni
5 |Eslihan DOGAN Kimya Ogretmeni
6 |Mustafa DAGLI ingilizce Ogretmeni




Il. BOLUM
DURUM ANALizi

2011-2012 egitim ve 6gretim yilinda 180 6grenci ile egitim ve 6gretime baglayan Okulumuz
resmi acilisi 10 Mayis 2013 tarihinde dénemin Saglik Bakani Mehmet MUEZZINOGLU’nun
katilmiyla gergeklesmigtir.

Okulumuz 2011-2012 egitim 6gretime baslamasina ragmen kisa zamanda akademik,
kultarel ve sportif faaliyetlerde géstermis oldugu basarilarinin yaninda idari ve 6gretmen
kadrosunun gayret ve ¢abasi ,fiziki donanim ve konumu itibariyle Malatya’'nin ve Bolgenin en
guzide okullarindan birisi haline gelmigtir.Bu seviyeye ulasmamizi saglayan en buyuk faktor;
ogrenci ve velilerimizin teveccuhunden kaynaklanmaktadir .

Okulumuz 25 sinif, FKB Laboratuarlari, cografya tarih derslikleri,
kUtuphanesi,mescidi,genis kantini ,spor salonu ve genis ve yesil bahgesi ve diger birimleriyle 860 |
askin 6grenciyi barindirabilecek fiziki altyapiyasahiptir.

Doktorasini tamamlamis 1, Yuksekl Lisansini tamamlamig 10 ve alanlarinda uzman 53
Ogretmen ve 842 égrenciyle, hem akademik hem kiiltiirel ve sportif alanda egitim ordusunun
neferleri olmaya calismaktadir.




1- TARIHSEL GELISIM

Okulumuzu, Akmercan Sirketler Grubu Adina Cemal AKMERCAN tarafindan, Annesi
Besey AKMERCAN ve Babasi Hiiseyin AKMERCAN adina yaptiriimistir. imzalanan protokol
geregi 26.06.2010 tarihinde dénemin Malatya Valisi Ulvi SARAN’In katimiyla temel atma téreni
gerceklestirilerek yapimina baglanmistir.

Protokolde teslim suresi 2 yil olarak belirtiimesine ragmen okulun insaati bizzat Akmercan
Ailesinin kontrollinde yaklasik bir yil icinde tamamlanarak 2011-2012 egitim ve 6gretim yilinda 180
ogrenci ile egitim ve 6gretime baslamistir. Okulumuzun resmi agilisi 10 Mayis 2013 tarihinde
dénemin Saglik Bakani Mehmet MUEZZINOGLU’nun katihmiyla gergeklesmistir

Okulumuzun Resmi Aglilisina Ait Bir Resim (10 Mayis 2013)




Okulun Mevcut Durumu: Temel istatistikler

Okul Kunyesi

Okulumuzun temel girdilerine iligkin bilgiler altta yer alan okul kiuinyesine iliskin tabloda yer

almaktadir.

Temel Bilgiler Tablosu- Okul Kiinyesi

ili: MALATYA

iigesi: YESILYURT

YAKINCA MAH. ANEMON CAD. L
. . AKMERCAN ANADOLU LISESI
AKMERECAN ANADOLU Cografi Konum
Adres: . . . . KONUM
LISESI SITESI NO: 11 IC KAPI | (link) - | ) _
NO: 1 YESiLYURT / MALATYA ttps://goo.gl/maps/IJdTBmexmiTu
Telefon
(422)2384713 Faks Numarasi: (422) 2384712
Numarasi:
e- Posta Web sayfasi http://akmercananadolulisesi
755349 b.k12.t
Adresi: @me ' adresi: .meb.k12.tr/
Kurum .. ..
755349 Ogretim Sekli: TAM GUN
Kodu:

Toplam Calisan

Okulun Hizmete Girig Tarihi : 2011 66
Sayisi
Kiz 514 Kadin |19
0g i Ogret
grencl Ierkek  |328 gretmen e rkek |34
Sayisi: Sayisi
Toplam |842 Toplam |53
Derslik Bagina Diisen Ogrenci 34 Sube Basina Diigen Ogrenci 32
Sayisi Sayisi
Ogretmen Basina Diisen Sube Basina 30’dan Fazla
. ) 16 . o 16
Ogrenci Sayisi Ogrencisi Olan Sube Sayisi
Ogrenci Basina Diisen Toplam Ogretmenlerin Kurumdaki
266.801 55Yil
Gider Miktan: Ortalama Gorev Siiresi !



https://goo.gl/maps/JdTBmexmiTu
https://goo.gl/maps/JdTBmexmiTu

Calisan Bilgileri

Okulumuzun ¢alisanlarina iligkin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.

Calisan Bilgileri Tablosu

Unvan Erkek Kadin Toplam
Okul Miidiirii ve Mudiir Yardimcisi 3 - 3
Sinif Ogretmeni - - -
Brang Ogretmeni 34 19 53
Rehber Ogretmen 1 1 2
idari Personel 1 - 1
Yardimci Personel 3 3 6
Guvenlik Personeli 1 1
Toplam Calisan Sayilari 43 23 66

Okulumuz Bina ve Alanlari

Okulumuzun binasi ile agik ve kapali alanlarina iliskin temel bilgiler altta yer almaktadir.

Okul Yerleskesine iliskin Bilgiler

Okul Boliimleri Ozel Alanlar Var | Yok

Okul Kat Sayisi 4+1 Cok Amacli Salon Yok

Derslik Sayisi 25 Cok Amacli Saha Yok

Derslik Alanlari (m2) 53.96 | Kutuphane Var

Kullanilan Derslik Sayisi 25 Fen Laboratuvari Var

Sube Sayisi 25 Bilgisayar Yok
Laboratuvari

idari Odalarin Alani (m2) 37.24 | s Atélyesi Yok

Ogretmenler Odasi (m2) 76.76 | Beceri Atolyesi Yok

Okul Oturum Alani (m2) 1335 Pansiyon Yok

Okul Bahgesi (Agik Alan)(m2) 11958

Okul Kapali Alan (m2) 7365

Sanatsal, bilimsel ve sportif amagh toplam alan | 4750

(m?)

Kantin (m2) 178.56

Tuvalet Sayisi 22

Spor Salonu (m2) 690

10




Sinif ve Ogrenci Bilgileri

Okulumuzda yer alan siniflarin 6grenci sayilari alttaki tabloda verilmistir.

SINIFI Kiz Erkek Toplam SINIFI Kiz Erkek Toplam
9/A 24 13 37 9/B 23 13 37
9/C 26 11 37 9/D 25 12 37
9/E 11 26 37 9/F 26 11 37

10/A 27 12 39 10/B 25 13 38
10/C 24 15 39 10/D 26 13 39
10/E 27 12 39 10/F 20 18 38
10/F 23 14 37 11/A 14 15 29
11/B 20 14 29 11/C 15 12 27
11/D 17 17 34 11/E 19 15 34
11/F 18 14 32

12/A 13 14 27 12/B 17 12 29
12/C 14 12 26 12/D 16 13 29
12/E 15 13 28 12/F 14 8 22

Donanim ve Teknolojik Kaynaklarimiz

malzemesine iligkin bilgiye alttaki tabloda yer verilmistir.

Teknolojik Kaynaklar Tablosu

Teknolojik kaynaklar basta olmak Uzere okulumuzda bulunan ¢aligir durumdaki donanim

Akilh Tahta Sayisi 32 TV Sayisi 4
Masadustu Bilgisayar Sayisi 12 Yazici Sayisi 8
Tasinabilir Bilgisayar Sayisi | 1 Fotokopi Makinasi Sayisi 3
Projeksiyon Sayisi 2 internet Baglanti Hizi Fiber Metro

Gelir ve Gider Bilgisi

Okulumuzun genel bitce 6denekleri, okul aile birligi gelirleri ve diger katkilarda dahil olmak

uzere gelir ve giderlerine iliskin son iki yil gerceklesme bilgileri alttaki tabloda verilmistir.

Yillar Gelir Miktar Gider Miktari
2017 207952.85 197383.21
2018 214885.33 224299.85
2019 242191.26 224646.66
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PAYDAS ANALIZi

Kurumumuzun en onemli paydaslari arasinda yer alan 6grenci, veli ve 6gretmenlerimize
yonelik olarak anket uygulanmistir. 5li Likert Olcegine gére hazirlanmis olan anketlerde
ogretmenler icin toplam 14, 6grenciler igin toplam 14, veliler i¢in ise yine 14 soruya yer verilmistir.

Paydaslarimiza uygulamis oldugumuz anket calismasi verileri sonuglari asagidaki gibi
yorumlanmigtir.

Ogrenci Anketi Sonuglart:
Okulumuzda toplam 782 &grenci égrenim gdrmektedir. Tesadiifi Ornekleme Y&ntemine
gore secilmis toplam 143..6grenciye uygulanan anket sonuglari asagida yer almaktadir.

AKMERCAN ANADOLU LiSESi STRATEJiIK PLAN OGRENCi ANKET SONUCLARI

OGRETMENLERIMLE iHTIYAC DUYDUGUMDA RAHATLIKLA GORUSEBILIYORUM
6 Kisi- 4%

15 Kisi- 11%

32 Kisi-22%

= KESINLIKLE KATILIYORUM
m KATILIYORUM

= KARARSIZIM

m KISMEN KATILIYORUM

® KATILMIYORUM

41 Kisi- 29% 48 Kisi-34%

Grafige aktarilmis sonuglara gore Ogrencilerin % 56 s1 6gretmenleri ile rahathikla goriisebildiklerini
belirtirken, % 4 gibi diisiik bir oran rahatlikla goriisemediklerini belirtmislerdir. Bu soruya karsiz
kararsiz kalanlar ise % 29 civarindadir. Genel bakis olumludur.

12




OKUL MUDURU iLE iHTIYAC DUYDUGUMDA RAHATLIKLA KONUSABILIYORUM

27 KiSi-19% 18 KISI- 13%

m TAMAMEN KATILYORUM

m KATILIYORUM
N » KARARSIZIM
12 KISl-9% B KISMEN KATILIYORUM
® KATILMIYORUM
44 Kisi- 31%
39 KiSi- 28%

i Grafige aktarilmis sonuglara gore Ogrencilerin % 44 i okul miidiirii ile konusma konusunda sorun
' yasamadigini belirtmistir. % 28 karasiz kalirken, % 9 kismen ayni diistincede oldugunu, % 19 ise mudir
| ile rahatlikla gériisemedigini beyan etmistir. Genel bakis olumludur.

_________________________________________________________________________

OKULUN REHBERLIK SERVISINDEN YETERINCE YARALANABILIYORUM

17 Kisi- 12%
40 Kisi- 27%
14 KI31-9% = KESINLIKLE KATILIYORUM
= KATILIYORUM
= KARARSIZIM
= KISMEN KATILIYORUM
24 Kisi- 16% = KATILMIYORUM
- (1]
53 Kisi- 36%

Grafige aktarilmis sonuglara gére Ogrencilerin % 63 ii rehberlik servisinden yeterince yaralanabildigini
belirtmisken, % 16 s1 bu soruda kararsiz kalmis, % 9 u katilmadigini, % 12 si ise kismen katildigin1 beyan
etmistir. Genel bakis olumludur.
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OKULU iLETTiGiMiZ ONERI VE ISTEKLERIMIiZ DiKKATE ALINIR

KESINLIKLE
KATILIYORUM;
17 Kisi- 12%

KATILMIYORUM;
35 KiSi- 25%

KATILIYORUM;
34 KiSi- 24%

KISMEN
KATILIYORUM; 17KiSi-
12%

KARARSIZIM;
38 Kisi- 27%

Grafige aktarilmis sonuclara gére Ogrencilerin % 36 s1 okulun istek ve onerilerini dikkate alma
konusunda. Olumlu goriis bildirirken % 38 karasiz kalmis, % 17 kismen ayni diisiincede oldugunu, % 25
ise katilmadigini belirtmistir. Genel bakis kismen olumludur.

OKULDA KENDiMi GUVENDE HiSSEDIYORUM

KISMEN KATILMIYORUM;
KATILIYORUM; 9 Kisi 6% '
5 KiSi 4% ?

KARARSIZIM; 16 KiSi

11%
KESINLIKLE
KATILIYORUM; KATILIYORUM;
56 Ki$i-39% 58 KiSi 40%

Grafige aktarilmis sonuglara gore; Ogrencilerin % 79 u. Kendini okuldu giivende hissettigini belirtirken
% 11. Bu konuda kararsiz oldugunu, % 5 i kismen ayni diisiincede oldugunu, % 6 s1 ise katilmadigini
belirtmistir. Genel bakis olduk¢a olumludur.
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OKULDA OGRENCILERLE iLGiLi OLARAK ALINAN KARARLARDA BiZLERIN GORUSLERI
ALINIR.

KESINLIKLE
KATILIYORUM;
13 KiSi- 9%

KATILMIYORUM;
37 Kisi-26%

KATILIYORUM;
28 Kisi- 20%

KISMEN
KATILIYORUM; 28 KiSi-
20% KARARSIZIM;

35 KiSi- 25%

Grafige aktarilmis sonuglara gére; Ogrencilerin % 9 u okulda alinan kararlarda gériislerinin alindig
goristine kesinlikle katildigin1 % 20 si katildigini, % 25 i kararsiz kaldigini, % 20 si kismen katildigini, %
26 s1ise bu goriise katilmadigini belirtmistir. Genel bakis kismen olumsuz olarak gzlenmistir.

OGRETMENLER YENILIGE ACIK OLARAK DERSLERIN iSLENiISINDE CESITLI
YONTEMLER KULLANIRLAR

KESINLIKLE
KATILMIYORUM; KATILIYORUM;
27 Kisi- 20% 21Kisi- 15%

KISMEN KATILIYORUM;
KATILIYORUM; 24 KiSi- 35 KiSi- 25%
17%
KARARSIZIM;
32 Kisi- 23%

Grafige aktarilmis sonuglara gore; Ogrencilerin %715 i Ogretmenlerin ders islerken yenilige agik olduklar
ve cesitli teknikler kullandig1 gériisiine kesinlikle katildigini1 %25 i katildigini, %23 U kararsiz kaldigini,
%17 si kismen katildigini, % 20 si ise bu goriise katilmadigini belirtmistir. Genel bakis kismen olumlu
olarak gozlenmistir.
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DERSLERDE KONUYA UYGUN ARAC GEREC KULLANILMAKTADIR

KESINLIiKLE
KATILMIYORUM; KATILIYORUM;
21 Kisi- 15% 20 Kisi- 14%

KISMEN
KATILIYORUM; 20 KiSi-
14%

KATILIYORUM;
48 Kisi- 33%

KARARSIZIM;
34 Kisi-24%

Grafige aktarilmig sonuglara gére; Ogrencilerin % 14 i derslerde konuya uygun ara¢ gere¢ kullanildig
gorusiine kesinlikle katildigin1 % 33 1 katildigini, % 24 kararsiz kaldigini, % 14 i kismen katildigini, %
15 iise bu goriise katilmadigini belirtmistir. Genel bakis kismen olumlu olarak gézlenmistir.

TENEFFUSLERDE iHTiYACLARIMI GIDEREBILIYORUM

KESINLIKLE
KATILIYORUM;
54 KiSi- 38%

KATILMIYORUM;
21 Kisi- 15%

KISMEN
KATILIYORUM; 15 KiSi-
10%

KARARSIZIM; 13 KiSi-
9%

r

Grafige aktarilmis sonuglara gére; Ogrencilerin % 54 i Teneffiislerde ihtiyacim giderebildigi goriisiine
kesinlikle katildigin1 % 28 i katildigini, % 9 u kararsiz kaldigini, % 10 u kismen katildigini, % 15 i ise bu
goruse katilmadigini belirtmistir. Genel bakis biiylik oranda olumlu olarak gézlenmistir.
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OKULUN iCi VE DISI TEMIiZDIR

KATILMIYORUM;
KISMEN 8 Kisi- 6%
KATILIYORUM; 10 Kigi-

7%

KARARSIZIM; 8 KiSi-
6%

KESINLIKLE
KATILIYORUM;

KATILIYORUM; 61KISI-42%

57 KiSi- 40%

i Grafige aktarilmis sonuglara gore; Ogrencilerin % 42 si okulun i¢i ve dis1 temizdir goriisiine kesinlikle
' katildigint % 40 1 katildiginy, % 6 s1 kararsiz kaldiginy, % 7 si kismen katildigini, % 6 s1 ise bu goriise
' katilmadigini belirtmistir. Genel bakis biiyiik oranda olumlu olarak gozlenmistir.

_________________________________________________________________________

OKULUN BiNASI VE DIGER FiZiKi MEKANLAR YETERLIDIR

KATILMIYORUM;

KISMEN 10 Kisi 7%
KATILIYORUM; 13 KiSi-
9%
KESINLIiKLE
KATILIYORUM;
KARASIZIM; 59 Kisi 41%

18 Kisi- 13%

KATILIYORUM;
42 Kisi-30%

i Grafige aktarilmis sonuclara gore; Ogrencilerin % 41 i Okulun temiz oldugu goriisiine Kkesinlikle
' katildigin1 % 30 u katildigini, % 13 G kararsiz kaldigini, % 13 i kismen katildiginy, % 7 si ise bu gorise
. katilmadigini belirtmistir. Genel bakis oldukga iyi olarak g6zlenmistir.

17




OKUL KANTiNiNDE SATILAN MALZEMELER SAGLIKLI VE GUVENLIDIR
KESINLIKLE
KATILIYORUM;
KATILMIYORUM; 46 7 Kisi- 5%
Kisi- 34%
KATILIYORUM;
20 Kisi- 15%
KISMEN )
KATILIYORUM; K;R;Rls'zzl';‘:
33 KiSi- 25% ?

: Grafige aktarilmis sonuglara gore; Ogrencilerin % 5 i Okul kantininde satilan malzemelerin saglikh ve
i glivenli oldugu goriisiine kesinlikle katildigini % 15 i katildigini, % 21 i kararsiz kaldigini, % 25 i kismen
: katildigini, % 34 i ise bu goriise katilmadigini belirtmistir. Genel bakis biiylik oranda olumsuz olarak
| gozlenmistir.

1

OKULUMUZDA YETERLI MiKTARDA SANATSAL VE KULTUREL FAALIYETLER
DUZENLENMEKTEDIR L.
KESIiNLIiKLE
KATILIYORUM;

14 Kisi- 10%

KATILMIYORUM;

47 Kisi 34%
KATILIYORUM;
26 KiSi- 19%
KISMEN KARARSIZIM; 29 KiSi
KATILIYORUM; 21 KiSi 21%
16%

1 .’
' Grafige aktarilmis sonugclara gore; Ogrencilerin % 10 u Okulda yeterince kiiltirel ve sanatsal faaliyet
| duzenlendigi gortsiine kesinlikle katildigin1 % 19 u katildigini, % 21 i kararsiz kaldigini, % 21 i kismen
. katildigini, % 34 1 ise bu goriise katilmadigini belirtmistir. Genel bakis olumsuz olarak gézlenmistir.




OKULUMUZDA ALINAN KARARLAR, CALISANLARIN KATILIMIYLA ALINIR.

KISMEN

KARARSIZIM; 1 KiSi- KATILIYORUM;

2% 2 Kisi-5%
KESINLIKLE
KATILIYORUM;
17 Kisi- 41%
KATIL[YPRUM: KATILMIYORUM; 0;
22 KiSi-52% 0%

Grafige aktarilmis sonuclara gore; Ogrencilerin % 41i Okulumuzda alinan Kkararlar, ¢aliganlarin
katilimiyla alinir gortisiine kesinlikle katildigini % 52 si katildigini, % 2 si kararsiz kaldigini, % 2 si ise
kismen katildigini belirtmistir. Bu gériise katilmiyorum diyen 6grenci yoktur. Genel bakis biiyiik oranda
olumlu olarak gézlenmistir.
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Ogretmen Anketi Sonuglari:

Okulumuzda toplam 49 kadrolu 6gretmen galismakta olup anketimize katilan 43 6gretmen.

Tesadiifi Ornekleme Yéntemine gore secilmis olup anket sonuglari asagida yer almaktadir.

AKMERCAN ANADOLU LISESi STRATEJIK PLAN OGRETMEN ANKET SONUGLARI

OKULUMUZDA ALINAN KARARLAR, CALISANLARIN KATILIMIYLA ALINIR.
KISMEN
KARARSIZIM; 1 KiSi- KATILIYORUM;
2% 2 Kisi-5%
KESINLIKLE
KATILIYORUM;
17 Kisi- 41%
KATIL[YPRUM: KATILMIYORUM; 0;
22 KiSi-52% 0%

P o o o o o

Grafige aktarilmis sonuglara gore; Ogretmenlerin % 41i okulumuzda alinan Kkararlar calisanlarin
katilimiyla alinir gortisiine kesinlikle katildigini1 % 52 si katildigini, % 2 si kararsiz kaldigini, % 5 i kismen
katildigini belirtmistir. Bu goriise katilmayan 6gretmenimiz yoktur. Genel bakis biiylik oranda olumlu
olarak gozlenmistir.

KURUMDA TUM DUYURULAR CALISANLARA ZAMANINDA iLETILIR

KARARSIZIM; 1 KiSi 2%

KESINLIKLE
KATILIYORUM; KATILIYORUM;
20 KISI- 48% 21 KiSi 50%
KISMEN

KATILIYORUM; 0; 0%

KATILMIYORUM; 0; 0%

Grafige aktarilmis sonuglara gore; Ogretmenlerin %50 si “Kurumda tiim duyurular ¢alisanlara zamaninda
iletilir goriisiine kesinlikle katildigini1 % 48 i katildigini, % 2 si kararsiz kaldigini belirtmistir. Bu gortse
kismen katilan ya da hi¢ katilmayan 6gretmen yoktur. Genel bakis acik ara olumlu olarak gézlenmistir.
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HER TURLU ODULLENDIRMEDE ADIL OLMA, TARAFSIZLIK VE OBJEKTIFLIK

ESASTIR
KARARSIZIM;
3 Kisi- 8%
KESINLIiKLE
KATILIYORUM;
13 KiSi- 33%
KATILIYORUM;
23 Kisi- 59% KISMEN

KATILIYORUM; 0; 0%

KATILMIYORUM; 0; 0%

Grafige aktarilmis sonuglara gore; Ogretmenlerin % 33 i “Her tiir 6diillendirme de Adalet, tarafsizlik ve
nesnellik olciitlerine uyulur” gorisiine kesinlikle katildigim1 % 59 katildigini, % 8 kararsiz kaldigini,
belirtmistir. Genel bakis a¢ik ara olumlu olarak gézlenmistir.

KENDiMi OKULUN DEGERLI BiR UYESi OLARAK GORUYORUM
KISMEN

KATILIYORUM;

2 Kisi5%

KARARSIZIM;
2 Kisi- 5%

KESINLIKLE
KATILIYORUM;
14 KiSi- 33%

KATILIYORUM;
24 KiSi57%

KATILMIYORUM; 0; 0%

Grafige aktarilmis sonuclara gore; Ogretmenlerin % 33 i “Kendimi okulun degerli bir iiyesi olarak
goruyorum” gorisine kesinlikle katildigini % 57 si katildigini, % 5 i kararsiz kaldigini, %5 i kismen
katildigini, belirtmistir. Genel bakis olduk¢a olumlu gézlenmistir.
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CALISTIGIM OKUL BANA KENDiMIi GELISTIRME iMKANI TANIMAKTADIR

KISMEN
KATILIYORUM;
KARARSIZIM; 1Kisi- 2%
3 Kisi- 7%

KESINLIKLE
KATILIYORUM;
15 KiSi- 36%

KATILIYORUM;
23 KiSi-55%

KATILMIYORUM; 0; 0%

i Grafige aktarilmis sonuglara gére; Ogretmenlerin %36 s1 “Calistigim okul bana kendimi gelistirme imkani
| tamimaktadir” goriisiine Kesinlikle katildigini % 55 i katildigini, %7 si kararsiz kaldigini, % 2si kismen
. katildiginy, belirtmigtir. Genel bakis acik ara olumlu olarak gozlenmistir.

OKULUMUZ, TEKNIK ALTYAPI VE GEREKLI ARAC GEREC YONUNDEN YETERLI

DONANIMA SAHIPTIR
KISMEN

KARARSIZIM; 2 KiSi- KATILIYORUM;
5% 2 Kisi- 5%

KESINLIKLE
KATILIYORUM;
13 KiSi-32%

KATILIYORUM; KATILMIYORUM; 0; 0%

23 KiSi-58%

i Grafige aktarilmis sonuglara gore; Ogretmenlerin % 32si “ Okulumuz, teknik altyar1 ve gerekli arag gereg :
: yoniinden yeterli donanima sahiptir” goriisiine kesinlikle katildigin1 % 58 i katildigini, % 5 kararsiz :

|
' kaldigini, % 5 i kismen katildiginy, belirtmigtir. Genel bakis agik ara olumluolarak gozlenmistir. :

_________________________________________________________________________
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OKULDA CALISANLARA YONELIK SOSYAL VE KULTUREL FAALIYETLER DUZENLENIR
KISMEN KATILMIYORUM;
KATILIYORUM; 1KIgl- 2%
SHisl-a2% KESINLIKLE
KATILIYORUM;
12 Kisi- 28%
KARARSIZIM; 9 KiSi-
21%
KATILIYORUM;
16 Kigi-37%

Grafige aktarilmis sonuclara gore; Ogretmenlerin % 28 i”Okulda ¢alisanlara yénelik sosyal ve kiiltiirel
faaliyetler diizenlenir” goriisiine kesinlikle katildigini, % 37 si katildigini, %21 i kararsiz kaldigini, %12 si
kismen katildigini, % 2 si ise bu gortise katilmadigini belirtmistir. Genel bakis olumlu olarak gézlenmistir.

OKULDA OGRETMENLER ARASINDA AYRIM YAPILMAMAKTADIR

KISMEN KATILMIYORUM;
KATILIYORUM; 1Kisi- 2%

3 Kisi- 7%

KARARSIZIM; 2 KiSi 5%

KESINLIKLE
KATILIYORUM;
15 KiSi-37%
KATILIYORUM;
20 KiSi- 49%

Grafige aktarilmis sonuglara goére; Ogretmenlerin % 37 si” Okulda 6gretmenler arasinda ayrim
yapilmamaktadir” goriisiine kesinlikle katildigin1 % 49 u katildigini, % 5 i kararsiz kaldigini, % 7 si
kismen katildigini, % 2 si ise bu goriise katilmadigini belirtmistir. Genel bakis a¢ik ara olumlu olarak
gozlenmistir.
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OKULUMUZ YERELDE VE TOPLUM UZERINDE OLUMLU ETKi BIRAKACAK
CALISMALAR YAPMAKTADIR

KISMEN KATILMIYORUM;
KATILIYORUM; 1Kisi- 2% ’
3 Kisi- 7% 7

KARARSIZIM; 2 KiSi-

5%
KESINLIKLE
KATILIYORUM;
15 KiSi-37%
KATILIYORUM;
20 KiSi- 49%

Grafige aktarilmis sonuglara gore; Ogretmenlerin % 37 si”Okulumuz yerelde ve toplum iizerinde iz
birakacak c¢alismalar yapmaktadir” gorisiine kesinlikle katildigim1 % 49 u sadece katildigini, % 2 si
kararsiz kaldigini, %7 si kismen katildigini, % 2 si ise bu goriise katilmadigini belirtmistir. Genel bakis
acik ara olumlu olarak gézlenmistir.

YONETICILERIMIZ, YARATICI VE YENILIKCi DUSUNCELERIN URETILMESINI TESViK
ETMEKTEDIR

KISMEN KATILI
3 Kisi- 7%

KATILMIYORUM;
1Kisi- 3%

KARARSIZIM; 3 KiSi-

7%
KESINLIKLE
KATILIYORUM;
14 KiSi- 33%
KATILIYORUM;
21 KiSi-50%

Grafige aktarilmis sonuglara gore; Ogretmenlerin %33{i”Yoneticilerimiz, yaratici ve yenilikgi diigiincelerin
tretilmesini tesvik etmektedir”’goriistine kesinlikle katildigin1 %50 si katildigini, %7 si kararsiz kaldigini,
% 7 si kismen katildigini, % 3 i ise bu goriise katilmadigini belirtmistir. Genel bakis acik ara olumlu
olarak gozlenmistir.

24




YONETICILERIMIiZ, OKULUN ViZYONUNU, STRATEJILERINI, iYILESTIRMEYE ACIK
ALANLARINI VB. CALISANLARLA PAYLASIR.

KATILMIYORUM;
1Kisi- 3%

KESINLIKLE
KATILIYORUM;
14 KiSi- 34%

KATILIYORUM;
26 KiSi- 63%

KISMEN KATILIYORUM;
0; 0%

KARARSIZIM; 0; 0%

Grafige aktarilmis sonuglara gore; Ogretmenlerin % 34 i “ Yoneticilerimiz, okulun vizyonunu, i
stratejilerini, iyilestirmeye acik alanlarini vb. ¢alisanlarla paylasir” gérisine kesinlikle katildigini %63 4 |
katildiginy, % 3 U ise katilmadigini belirtmistir. Genel bakis a¢ik ara olumlu olarak gozlenmistir. |

|

«

OKULUMUZDA SADECE OGRETMENLERIN KULLANIMINA TAHSIS EDILMI$ YERLER
YETERLIDIR

KATILMIYORUM;
1; Kisi- 2%

KESINLIKLE

KATILIYORUM;
KISMEN KATILIYORUM; 11Kigl-26%
10 KiSi- 23%
KARARSIZIM; 5 KiSi-
12%
KATILIYORUM;
16 KiSi-37%

Grafige aktarilmis sonuglara gore; Ogrencilerin % 26 s1 “Okulumuzda sadece égretmenlerin kullanimina
tahsis edilmis yerler yeterlidir” goriisiine kesinlikle katildigini %37 si katildigini, %12 si kararsiz
kaldigini, % 23 i kismen katildigini, % 2 si ise bu goriise katilmadigini belirtmistir. Genel bakis biiyiik
oranda olumlu olarak gézlenmistir.
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ALANIMA iLISKIN YENILIK VE GELISMELERI TAKIP EDER VE KENDiMi GUNCELLERIM
KARARSIZIM; 1 KiSi-

KISMEN KATILIYORUM;

3% 1Kisi- 2%
KESINLIKLE
KATILIYORUM;
KATILIYORUM; 18 KiSi 43%
22 KiSi-52%

KATILMIYORUM; 0; 0%

Grafige aktarilmis sonuglara gore; Ogretmenlerin % 43 i” alanima iliskin yenilik éve gelismeleri takip
eder ve kendimi gilincellerim gortsiine kesinlikle katildigini %52 si katildigini, %3 i kararsiz kaldigini, %
1i ise kismen katildigini belirtmistir. Genel bakis, baskin bir bigimde olumlu olarak gézlenmistir.
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VeliAnketi Sonuglart:

Okulumuzda toplam 782 &grenci 6grenim gdrmektedir. Tesadifi Ornekleme Y&ntemine
goére secilmis toplam 143..6grenci velisine davetiye gonderiimis fakat davete ..... veli icabet
etmistir. uygulanan anket sonuglari asagdida yer almaktadir

AKMERCAN ANADOLU LiSESi STRATEJiK PLAN VELi ANKET SONUGCLARI

IHTIYAC DUYDUGUMDA OKUL CALISANLARI iLE RAHATLIKLA GORUSEBILIYORUM

KATILMIYORUM;
3 Kisi- 11%

KESINLIKLE
KATILIYORUM;

KISMEN LIY
KATILIYORUM; 7 Kisi- 26%
3 Kisi-11%
KATILIYORUM;
14; KiSi-52%

KARARSIZIM; 0; 0%

i Grafige aktarilmis sonuglara gore; velilerin % 26 s1” Ihtiyag duydugumda okul ¢alisanlar ile rahatlikla
' gorusebiliyorum” goriisiine kesinlikle katildigini %52 si katildiginy, % 11i kismen katildiginy, % 11 i ise bu
| gortse katilmadigini belirtmistir. Genel bakis biiylik oranda olumlu olarak gézlenmistir.

BiZi ILGILENDIREN OKUL DUYURULARINI ZAMANINDA ALABILIYORUM

KISMEN
KATILIYORUM; KATILMIYORUM;
isi 2Kisi- 7%
2Kisi 7%

KESINLIKLE
KATILIYORUM;
12 Kisi 41%

KARARSIZIM; 3 KiSi
10%

KATILIYORUM;
10 KiSi- 35%

Grafige aktarilmis sonuglara gore; Velilerin % 41 i “Bizi bilgilendiren okul duyurularini zamaninda
alabiliyorum” gorisiine kesinlikle katildigin1 % 35 i katildigini, % 10 u kararsiz kaldigini, %7 si kismen
katildigini, % 7 si ise bu goriise katilmadigini belirtmistir. Genel bakis baskin bir bicimde olumlu olarak
gozlenmistir.




OGRENCIMLE iLGiLi KONULARDA OKULDAN REHBERLIK HiZMETi ALABILIYORUM

KATILMIYORUM;
2 Kisi-7%

KARARSIZIM; 6 KiSi-
22%

KESINLIKLE
KATILIYORUM;
11 Kisi-39%

KATILIYORUM; 9 KiSi-

KISMEN
32%

KATILIYORUM; 0; 0%

Grafige aktarilmis sonuclara gore; Velilerin % 39 u”Ogrencimle ilgili konularda okuldan rehberlik hizmeti
alabiliyorum” gorisiine kesinlikle katildigini % 32 si katildigini, % 22 si kararsiz kaldigini, % 7 si ise bu gortse
katilmadigini belirtmistir. Genel bakis biiyiik oranda olumlu olarak gézlenmistir.

OKULA ILETTiGIM iSTEK VE SIKAYETLERIM DiKKATE ALINIYOR

KATILMIYORUM; KESINLIKLE

4 Kisi- 17% KATILIYORUM;
3 Kisi- 13%
KISMEN
KATILIYORUM;
4 Kisi- 17%
KATILIYORUM;
8 Kisi 35%

KARARSIZIM; 4 KiSi
18%

Grafige aktarilmis sonuglara gore; Velilerin % 13 i “Okula ilettigim istek ve sikayetlerim dikkate aliniyor”
goristine kesinlikle katildigini % 35 i katildigini, % 18 i kararsiz kaldigini, % 17 si kismen katildigini, % 17si ise
bu goriise katilmadigini belirtmistir. Genel bakis olumlu olarak gézlenmistir.
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OGRETMENLER YENILIGE ACIK OLARAK DERSLERIN iSLENiSINDE CESITLi YONTEMLER
KULLANIRLAR

KATILMIYORUM;
9; Kisi-38%

KESINLIKLE
KATILIYORUM;
4Kisi-17%

KATILIYORUM;
3 Kisi- 12%

KARARSIZIM; 5 KiSi-

KISMEN 21%

KATILIYORUM;
3Kisi 12%

Grafige aktarilmis sonuglara gore; Velilerin % 17 si”"6gretmenlerin yeniliklere acik oldugunu ve derslerinde
cesitli yontemler kullandig1” goriisiine kesinlikle katildigini % 12 si katildigini, % 21 i kararsiz kaldigini, % 12 si

kismen katildigini, % 38 ise bu goriise katilmadigini belirtmistir. Genel bakis olumsuz olarak gézlenmistir.

OKULDA YABANCI KiSILERE KARSI GUVENLIK ONLEMi ALINMAKTADIR

KATILMIYORUM;
2 Kisi-9%

KISMEN
KATILIYORUM;
2 Kisi- 9%

KESINLIKLE
KATILIYORUM;
.. 11 KiSi- 50%
KARARSIZIM; 4 KiSi-

18%

KATILIYORUM;
3 Kisi-14%

Grafige aktarilmis sonuglara gore; Velilerin % 50 si”Okulda yabanci kisilere karsi gerekli giivenlik 6nlemi
alinmaktadir” goriisiine kesinlikle katildigim1 % 14 i katildigini, % 18 i kararsiz kaldigini, % 9 u kismen
katildigini, %9 u ise bu gorise katilmadigini belirtmistir. Genel bakis baskin bir bigimde olumlu olarak

gozlenmistir.
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OKULDU BIZLERI iLGILENDIREN KARARLARDA GORUSLERIMIZ DIKKATE ALINIR

KATILMIYORUM; KESINLIiKLE
6 Kisi- 22% KATILIYORUM;

5 Kisi- 18%

KISMEN
KATILIYORUM;
1Kisi- 4%

KATILIYORUM;
KARARSIZIM; 4 KiSi- 11 Kisi-41%

15%

Grafige aktarilmis sonuglara gore; Velilerin % 18 i”Okulda bizleri ilgilendiren kararlarda goriislerimiz kesinlikle
alinir” goriistine kesinlikle katildigin1 % 41 i katildigini, %15i kararsiz kaldigini, %4 i kismen katildigini, % 22

si ise bu goriise katilmadigini belirtmistir. Genel bakis olumlu olarak gézlenmistir.

e- OKUL VELI BILGILENDIRME SISTEMI ILE OKULUN iINTERNET SITESINi DUZENLi OLARAK TAKIiP
EDIYORUM

KATILMIYORUM;
3 Kisi- 11%

KISMEN
KATILIYORUM;
2 Kisi 8% KESINLIiKLE
KATILIYORUM;

13 KiSi- 50%

KARARSIZIM; 0; 0%
KATILIYORUM;
8Kisi- 31%

Grafige aktarilmis sonuglara gore; Velilerin %50 si”e Okul veli bilgilendirme sisitemi ile okulun internet sitesini
diizenli olarak takip ediyorum” goriisiine kesinlikle katildigim1 %31i katildigini, % 8 i kismen katildigini, % 11i

ise bu goriise katilmadigini belirtmistir. Genel bakis baskin bicimde olumlu olarak gozlenmistir.
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COCUGUMUN OKULUNU SEVDIiGiNi VE OGRETMENLERIYLE iYi ANLASTIGINI DUSUNUYORUM

KATILMIYORUM;

7 Kisi 27%
KESINLIiKLE
KATILIYORUM;
7 Kisi- 27%
KISMEN
KATILIYORUM;
4 Kisi- 15%
KATILIYORUM;
3 Kisi- 12%

KARARSIZIM; 5 KiSi-
19%

Grafige aktarilmis sonuglara gore; Velilerin %27 si”Cocugumun okulunu sevdigini ve 6gretmenleriyle iyi
anlastigini diisiiniiyorum” gortiisiine kesinlikle katildigini % 12 si katildigini, % 19 u kararsiz kaldigini, % 15 i
kismen katildigini, % 27 si ise bu gorise katilmadigini belirtmistir. Genel bakis biraz olumsuz olarak

gbzlenmistir.

OKULUMUZ TEKNiK ARAC VE YONUNDEN YETERLi DONANIMA SAHIPTIR
KATILMIYORUM; KESINLIKLE -
9 Kisi- 31% KATILIYORUM;
9 Kisi- 31%
KISMEN
KATILIYORUM;
1Kisi- 3%
- KATILIYORUM;
KARARSIZIM; 2 KiSi- 8 Kisi-28%
7%

Grafige aktarilmis sonuglara gore; Velilerin % 31 i"Okulumuz teknik arag ve gere¢ yoniinden yeterli donanima
sahiptir” goriistine kesinlikle katildigin1 % 28 i katildigini, % 7 si kararsiz kaldigini, % 3 i kismen katildigini, %

31iise bu gorise katilmadigini belirtmistir. Genel bakis byiik oranda olumlu olarak gézlenmistir.
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OKUL HER ZAMAN TEMIiZ VE BAKIMLIDIR

KATILMIYORUM;
2 Kisi- 8%

KISMEN
KATILIYORUM;
2 Kisi-8%

KARARSIZIM; 1 KiSi- KESINLIKLE

4% KATILIYORUM;
9 Kisi- 34%
KATILIYORUM;
12 Kisi-46%

Grafige aktarilmis sonuglara gore; Velilerin % 34 ”Okulumuz her zaman temiz ve bakimlhdir” goriisiine
kesinlikle katildigin1 % 46 s1 katildigini, % 4 i kararsiz kaldigini, % 8 i kismen katildigini, % 8 i ise bu goriise
katilmadigini belirtmistir. Genel bakis baskin bir bicimde olumlu olarak gézlenmistir.

OKULUN BIiNASI VE DIGER FiziKi MEKANLAR YETERLIDIR

KATILMIYORUM;

3 Kisi- 11%
KISMEN
KATILIYORUM; KESINLIKLE
2 Kigi-7% KATILIYORUM;
8Kisi- 30%

KARARSIZIM; 2 KiSi-
7%

KATILIYORUM;
12 Kisi- 45%

Grafige aktarilmis sonuglara gore; Velilerin % 30 u”Okulun binasi ve fiziki mekanlar1 yeterlidir” goriisiine
kesinlikle katildigini %45 i katildigini, % 7 si kararsiz kaldigini, % 7 si kismen katildigini, % 11 i ise bu goriise
katilmadigini belirtmistir. Genel bakis baskin bir bigimde olumlu olarak gézlenmistir.
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OKULUMUZ YETERLI MiKTARDA KULTUREL VE SANATSAL FAALIYET DUZENLEMEKTEDIR

KESINLIKLE
KATILIYORUM;

KATILMIYORUM;

8 Kisi- 32% 2 Kisi-8%
KISMEN
KATILIYORUM;
1KIgl- 4% KATILIYORUM;

7 Kisi-28%

KARARSIZIM; 7 KiSi-
28%

Grafige aktarilmis sonuglara gore; Velilerin % 8 i “Okulumuzda yeterli kiiltiirel ve sanatsal faaliyet
dizenlenmektedir” goriisiine kesinlikle katildigin1 % 28 i katildigini, % 28 i kararsiz kaldigini, % 4 U kismen
katildigini, % 32 si ise bu goriise katilmadigini belirtmistir. Genel bakis biraz olumsuz gézlenmistir.
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Paydas anketlerine iligkin ortaya ¢ikan temel sonuclara altta yer verilmistir :

Ogrenci Anketi Sonuclari:

Fiziki donanin ortamin yeterli oldugu,temizligin iyi oldugu,iyi bir egitim kadrosuna sahip
guvenli ,disiplinli,spor salonuna ve alana sahip oldugumuzu belirtmislerdir.

Kantinin pahali oldugu, ust katlarda siniflarin yeterli i1siya sahipolmadigi ,kimi 6gretmenlerin
anlayissiz oldugu,toérenlerin uzun oldugu sosyal falitetlerin yeterli olmadigini belirtiimigtir

Ogretmen Anketi Sonuglari:

Okulun fiziki yapisiin yeterli oldugu,iyi bir egitim kadrosuna sahip oldugumuzu,calisanlar
arasinda iyi iligkilerin oldugu,disiplinli,temiz kurum kaltirintne sahip ,uyumlu ve ¢aliskan bir
kadroya sahip oldugumuz belirtilmigtir.

Okul bahge duvarlarinin yeterli yikseklige sahip olmadigi,donemsel ve tepkisel disiplin
uygulandigi, 9.siniflarin kalabalik oldugu,12. Siniflarin galisma odalarinin olmadigi,kantin
hizmetlerinin yeterli olmadidi okulun merkeze uzak oldugu, desdekleme kursunun olmayisi
olumsuz yonler olarak belirtilmigtir.

Veli Anketi Sonuglari:

Fiziki donanim ve ortamin iyi oldugu,temizligin yeterli oldugu,iyi bir egitim kadrosuna sahip
guvenli ,disiplinli bir iderenin oldugu iletisime agik ve yardinsever 6gretmen kadrosunun
oldugu,guvenlik hizmetinin iyi oldugu spor salonuna ve genis bahce alanina sahip oldugumuzu
belirtmislerdir.

Ust katlarda siniflarin yeterli 1siya sahipolmadigi , Kantinin yetersiz ve pahali oldugu ,kimi
ogretmenlerin anlayigsiz ve alanlarinda yeterli olmadiklari ,6grenciler arasinda ayrim yapildigr ,
alaninda tecrubeli 6gretmenlerin Ust siniflara verilmedigini, belirtilmigstir.
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GUGLU YONLERIiMiz

. Tecrubeli ve dinamik personelin birarada olmasi

. Alan derslerinin uygulama siniflarinda yapilmasi

. Sevgi saygl hosgoruye dayanan ogretmen ogrenci iligkileri

. Kimya ,Fizik derslerinin araglarinin bol olmasi

. Okulun ulagim yoninden sikintisinin olmamasi

. Teknik arag¢ ve gereglerin 6grenci kullanima verilmesi

. Veli profilinin bilingli, kultlrli olmasi.

. Ogrencilere pratik yapabilecek firsatlar sunulmasi

. Okulun imajinin olmasi.

. Ogrencilerin 6gretmenlerine karsi saygili davranmasi. Ogrenci profilinin diizgiin olmasi.
. Ogrencilerin ¢alisma ve davranis olarak iyi olmasi

. Okul Aile Birligi ile idareci ve 6gretmenler arasindaki iligkilerin st dizeyde olmasi.
. Siniflarin standartlara uygun olmasi.

. Ogrencilerin cogunun sehir merkezinde oturuyor olmasi.

. Sosyo ekonomik ¢evrenin genis olmasi.

. Okulumuzun spor salonunun olmasi

. Okulumuz sportif faaliyetler konusunda iyi bir durumda olmasi.
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ZAYIF YONLERIMiz

. Okul personelinden bazilarinin yeni yaklagsimlara kapali olmasi

. Okulun futbol sahasinin olmamasi

. Okulun konferans salonunun yeterli olmamasi

. Ogrencilerin ve velilerin bazilarinin nota ¢ok deger vermeleri not amacli ¢alismalari
. Labarotuarlarin yeterince kullaniimamasi

. Sosyal sorumluluk projelerinin yeterli olmamasi (Ogrenci kullpleri)

7. Kutuphanenin daha cazip hale getirilememesi.
8.0Okul binasinin 4. Katin yeterli i1siya ulasmamasi.
9.Kantin fiyatlarinin yiksek olmasi

OOk, ON PR

FIRSATLARIMIZ
1.0grencilerin 6zglvenlerinin olmasi
2. Basari inancinin olmasi
. Sosyallesmelerine yardimci olmasi
. Kendini ifade edebilme yetenegdi kazandirmasi
. Toplumda sayginlk prestij kazandirmasi
. Okulun sehrimizde yeni olmasi
. Okulun gurdltiden uzak olmasi
. Okula ulagimin kolay olmasi
. Okulumuzda normal 6gretim olmasi.
10. Hizmetlerin sunulmasinda titizlikle durulmasi.
11. il ve iige Milli Egitim Midurl ve gevresiyle iletisimin iyi olmasi.
12. Ogretmenlerin geng, dinamik ve istekli olmasi.
13. Yeterli 6gretmenin olmasi.
14. Ekonomik yonden velilerin genel olarak imkanlarinin iyi olmasi.

© 0o ~NOo ok~ Ww
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TEHDITLERIMiz

1. Basariya bazi 6grenci ve velilerin ders notu olarak bakmasi,

2. Velilerin egitim ve 6gretim ortami icinde olmamasi,

3. Ogrencilerde sigara icmek gibi kotl aliskanliklarin olusmasina sebep olacak dis ortamlarin
varligi,

4. Cevre guvenliginin yeterli olmamasi,

5. Okul ihata duvarlarinin kimi yerelerde algak olmasi,

6. Okulun cevresinde cafe tarzi ortamlarin olmasi.

7.Cevre yolunun okulun yakinindan gegmesi.

8. Cevre yolun Uzerinde Ust/alt gegit olmaasi,

GELISIiM VE SORUN ALANLARI

Gelisim ve sorun alanlari analizi ile GZFT analizi sonucunda ortaya ¢ikan sonuglarin planin
gelecege yonelim bolimdu ile iligkilendiriimesi ve buradan hareketle hedef, gosterge ve eylemlerin
belirlenmesi saglanmaktadir.

Gelisim ve sorun alanlari ayriminda egitim ve 6gretim faaliyetlerine iliskin ¢ temel tema
olan Egitime Erisim, Egitimde Kalite ve kurumsal Kapasite kullaniimistir. Egitime erigim, 6grencinin
egitim faaliyetine erismesi ve tamamlamasina iligkin surecleri; Egitimde kalite, 6grencinin
akademik basarisi, sosyal ve biligsel geligsimi ve istihdami da dahil olmak Uzere egitim ve 6gretim
surecinin hayata hazirlama evresini; Kurumsal kapasite ise kurumsal yapi, kurum kultdrd,
donanim, bina gibi egitim ve dgretim surecine destek mahiyetinde olan kapasiteyi belirtmektedir.

Egitime Erigsim

Okullagma Orani : % 100

Okula Devam/ Devamsizlik: Devamsiz 1 6grencimiz vardir..

Okula Uyum, Oryantasyon : Dokuzuncu sinif 6grencileri, “okula uyum programi” kapsaminda
egitime bir hafta erken baslhyor.

Ozel Egitime Ihtiyag Duyan Bireyler: Okulumuzda 2 Ogrencimiz bulunmaktadir.

Yabanci Ogrenciler: Okulumuzda mevcut degildir.

Hayatboyu Ogrenme : “Besikten mezara kadar ilim dgreniniz” ilkesi dogrultusunda olan 6grenme
anlayisimizla hem ogretimi hem egitimi birada yurutme gayretindeyiz. Bunun igin; sosyal ve
sportif faliyetlerin yaninda “Sifir Atik” ve “Enerji Tasarrufu” projesi okulumuzda hayat bulmaktadir.
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Egitimde Kalite,

Akademik Basari : 2015 te mezun vermeye baslayan Okulumuz son 4 yilin Universite yerlesme
orani ; % 35 tir.

Sosyal, Kiiltiirel ve Fiziksel Gelisim; Ogrencilerimizin sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve sportif alanlarda
gelisim saglayabilecekleri, bulus ve kesiflerini sergileyebilecekleri tim imkanlara sahip bir egitim
kurumuyuz.

Futbol, voleybol, basketbol, badminton, masa tenisi, glires gibi sporlarin yani sira konferans
salonunda torenler, soylesiler, konferanslar, tiyatro, mazik galigmalari yapilir. Okuldaki resim,
muzik, satrang aktiviteleri sanatsal ¢aligsmalar icin etkin olarak kullanilir.

Sinif Tekrari: Okulumuz 2011-2012 Egitim — Ogretim yilindan buyana 1 égrencimiz
devamsizliktan dolayi sinif tekrarina kalmistir ( 2011-2012) egitime hizmet vermekte olup,
ogrencilerimizden hig biri basarisizliktan sinif tekrarina kalmamistir.

istihdam Edilebilirlik ve Ydnlendirme: Mezun olacak ogrencilerimizi, birgok kazanimin
(yetenek,bilgi ve beceri) birlesiminden olusan, bireyleri is bulmak ve istedikleri mesledi yapabilme
noktasinda kendilerini basariya ulastiracak alanlara yonlendirebilmek igin rehberlik servisimiz
belirlenenen tarihlerde yonlendirmeyle birlikte ,cesitli meslek erbablariyla 6grencilerimizi
bulusturmaktadir.

Ogretim Yéntemleri :

Etkin Katilim

Cagdas egitim anlayiglarina gére 6grenci ne kadar ¢ok duyu organi ile 6grenme surecine katilirsa
ogrenme o derece etkili ve kalici olmaktadir ilkesiyle okulumuz “Etkin katilim yaparak” :

- isiterek 6grenme

- Gorerek 6grenme

- Hem gorerek hem de isiterek 6grenme

- Hem gorup hem isitip hem de sdyleyerek 6grenme

- Gorup-isitip-dokunup-sdyleyerek 6grenme

- “Ogrenmeyi 6grenme”yi amaglayip uygulamaktadir.
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KURUMSAL KAPASITE;
Kurumsal iletigim

Ogretmen ,6grenci ve velilerimizi amaglarimiz etrafinda toplanmasini saglayabilmek, bir
araya gelen insanlarin gug birligi yaparak kurumun amaglari yonunde etkili bir bicimde

calisabilmeleri icin aralarinda olmasi gereken igbirligini ve ¢evresiyle uyumlarini saglamada
onemli bir rolt olan her tlrll insan etkinliginin paylasiimasi maksadiyla hertrll bilisim ve iletisim
amagclarini kullanmaktayiz.

Kurumsal Yonetim

KURUMSAL

YONETIM

Kurumsal yonetimi amag¢ edinen Okulumuz kurumumuzu, seffaf, durist ve
hesapverebilirlik ilkelerine gore yonetebilme, bu amaca ulasabilmek i¢in kurumun tim bilesenleri
bu ilkelerle hareket etmektedir
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Donanim

Okulumuz ;25 derslik ,3 laboratuar,1 resim atdlyesi ,1cografya dersligi , 1 konferans solunu ve
cesitli birimlerden olusuyor.derslik ve laboratuarlarimizin tamaminda ve zimre 6gretmenler
odasinda akilli tahta ve internet baglantisi mevcuttur.Sinif ve laboratuarlaimiz birim ve igleyis
amacina uygun olarak donanima sahiptir.

Okulumuz birimlerinden kesitler;

Fizik Laboratuari
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KONFERANS SALONU

SINIFLARIMIZDAN BIRI
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Temizlik, Hijyen

Temizlik, Hijyen Okullarin temizlik ve hijyen acisindan belirli kriterler esas alinarak Saglik
Bakanligi ve Milli EGitim Bakanhgi ile igbirligi igerisinde uygulanan,okul saghginin iyilestiriimesi
hususunda tesvik edilmesi i¢cin uygulanan projede il Halk Saghgi ve Milli Egitim Midarltgu
Personeli tarafindan denetlenmesi neticesinde, gerekli kriterleri karsilayan okulumuz
15.01.2019 tarihinde “Beyaz Bayrak Sertikikasi1” almaya hak kazanmistir

‘ TEMIZ OKUL,SAGLIKLI OKUL
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Is Glvenligi,

isyeri Saglik ve Giivenlik Birimi;

ISGB, isyerlerinde is saghigi ve givenligi hizmetlerini yurGtmek Uzere kurulan, gerekli
donanim ve personele sahip olan birim veya boélimdur. ISGB, 6zellikle fazla sayida c¢alisan
bulunan igyerleri icin isg faaliyetlerinin dogru, duzenli ve etkin yurGtiimesi igin son derece
onemlidir

isyeri saglik ve giivenlik birimi sartlari, 6331 sayil is saghg ve glivenligi kanunundan énce
isyeri saglik ve guvenlik birimleri ile ortak saglik ve giivenlik birimleri hakkinda yonetmelik ile
diizenlenmis ancak bu yoénetmelik daha sonra vyiiriirliikten kaldirilmistir. Giincel mevzuatta is
saghgi ve guvenligi hizmetleri yonetmeligi ile isg sartlari duzenlenmistir.

6331 sayili is saghgr ve guvenligi kanunu kapsamina giren igyerimizde bulunmasi
gereken, saglik ve gulvenlik sartlarinin ve isyerinde kullanilan alet, edevat, makineler vb.
yuzunden ¢ikabilecek hastaliklara ve bunlarin meydana getirece@i bedeni kazalara engel olacak
tedbir ve araclarin tespitini yapmak, igsverene veya vekiline teklifte bulunmak, isyerimizde is
kazalarini onlemek uzere bulundurulmasi gerekli araglarin ve alinacak guvenlik tedbirlerinin
yerine getirilmesi ve uygulanmasi ve kontrol edilmesi, ¢alisanlara da bu yoldaki usul ve sartlara
uymak zorunda olduklarinin aktarilmasi, gerekli saglik ve guvenlik tedbirlerinin 6gretilmesi, ilgili
yonetmelik hukumlerinin devamli iglenmesi suretiyle, kaza ve hastaliklara meydan verilmemesi

w ey

amaciyla “is Saghgi ve Glivenligi” kurulu is bu protokol ile olusturulmustur
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KURULUN ORGANLARI:
Okul Maduru (Kurul Bagkant) M.Emin YESILKAYA
Is Glvenligi Uzmani YOK
isyeri Hekimi YOK
Md. Yardimcisi Yahya DOGAN
Sivil Savunma Uzmani (varsa) YOK
Alan/dal/lab. vb. 6gretmen Hasim MUNGAN
Alan/dal/lab. vb. 6gretmen(yedek) Aydin AKTAS
Calisan Temsilcisi H.ibrahim OZSOY
Calisan Temsilcisi (Yedek ) Bilal YILDIRIM
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iSG GALISMALARI

is Glvenligi kapsaminda, Okulumuz Ogrencilerinin Giivenligini en (ist diizeyde saglayabilmek
icin tim bina pencerelerine akilli kilit sistemi takildi.
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Is Glvenligi kapsaminda, Okulumuz Guvenligini en Ust diizeyde saglayabilmek icin tim bina
yangin butonlari alarm panosu etkin hale getirildi.
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is saghigr ve Glvenligi kapsaminda okulumuzdaki calismalara okul merdivenlerine
kaymaz bant ve korkuluklarina tehlike olusturacak kisimlarinin tadilati yapilirken, koruma amagh
korkuluk topuzlari yapildi




ISG Kapsaminda deprem tahliye tatbikati ve ardindan yangin énleme tatbikatlari da
yapildi.
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OKUL GUVENLIGI
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OKUL GUVENLIGI :

Okulumuzda glvenligi saglamak icin Emniyet Miidiirliigiinden 1 sivil polis, is-Kurdan
gorevlendirilen 1 guvenlik elamani ( bir erkek) mesai saatleri dahilinde gorev yapmakta. Bunun
yaninda okul i¢i ve diginda 56 adet kamera ve 2 adet mobese ile 7/24 izlenmekte ve 45 gunlik
kayit tutulmakta dir.

Okulumuza gelen ziyaretgi veya gorevliler ziyaret defterine kayit yapilarak gorevliler
tarafindan refakatli bir sekilde gérismeleri saglanmakta , disardan satici veya pazarlamaci
asla okulumuza alinmamaktadir.

52



https://www.google.com.tr/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=2ahUKEwiYh_TM84jgAhXyzoUKHS2FAeoQjRx6BAgBEAU&url=https://www.kontroline.com/mobese-kameralari/&psig=AOvVaw3zXhYox51yyNPK47DhbrYA&ust=1548503493387386

~ ¥ i
B ADOE 3 2200 W

53




Tasima ve Servis
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Okulumuza sehir merkezinden servisler mevcuttur.
Sehir merkezinden 22 arag ile yaklasik 350 6grenci okulumuza ulagmaktadir.
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Tasima Kapsaminda Yesilyurt Bolgesinden Okolumuza ;

MERKEZ "
OKULUN TASINAN KOY/ MAHALLE
Grup Adi HAT
ADI ADI ADI
3.GRUP 10 E TOPRAKTEPE-TEPEKOY
o
=
5.GRUP 17 g FATIH-DURULDU-ZIYARET
(m]
g
5.GRUP 20 < CAYURKOY-KUSDOGAN-FATIH-4
2
<
3)
6.GRUP 22 5 KUYULU
—
=
7. GRUP 27 SEYITUSAGI-IKiZCE-KOGCDERE

Taploda belirtilen koy/mahallelerden 28 6grenci Yesilyurt Bolgesinden 2019-2020 Egitim
ve Ogretim yilinda, tasima yoluyla egitimden faydalanmaktadirlar.
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BOLUM Il
MISYON,
VIZYON VE
TEMEL
DEGERLER




Okul MuduarlGgimuzan Misyon, vizyon, temel ilke ve degerlerinin olusturulmasi kapsaminda
ogretmenlerimiz, ogrencilerimiz, velilerimiz, c¢alisanlarimiz ve diger paydaslarimizdan alinan
gorusler, sonucunda stratejik plan hazirlama ekibi tarafindan olusturulan Misyon, Vizyon, Temel
Degerler; Okulumuz st kurulana sunulmus ve Ust kurul tarafindan onaylanmigtir.

MiSYONUMUZ;

Milli ve Manevi degerlerimizle temaylz etmis,

Ulke ve Dlnya sorunlarina duyarli kalarak kendisi ve toplumuna faydali olan,
M.Kemal Ataturk’Gn “Buayuk Tuarkiye” idealine ulagmayi hedefleyen,

Tarkiye Cumhuriyeti’ne kargi gorev ve sorumluluklarinin bilincinde olan, nesiller

Yetistirmektir.

ViZYONUMUZ;

Kendini surekli yenileyen, okuyan, inceleyen, arastiran, analiz ve sentezler yapabilen
nesillerin yetistigi, butin 6grencilerin akla ve bilime dayali egitim ortaminda hayata ve bir Ust
ogretime hazirlandigi; dind buglne, bugunu yarina baglayan képrulerin kuruldugu; yonetici,
ogretmen ve velilerin elbirligi ile cevrede, bolgede ve llkede “MODEL OKUL” olmaktir

TEMEL DEGERLERIMIZ;

» Katilhimci, demokratik, surekli gelisim ve degisimden yana olan yonetim anlayigimiz.

YV Vv V VYV V¥V VY V V

Sevgiye dayali disiplin anlayisimiz.

“Ogrenmeyen dgrenci yoktur.” anlayisimiz,

Bilimin 1s1ginda aklin yolunda; yaparak, yasayarak 6grenmeyi on planda tutan anlayisimiz.
Egitim ve 6gretim alanindaki yenilikleri ve teknolojik gelismeleri takip eder ve uygulariz.
Calisanlarimiz arasinda karsilikl gliven duygusu esastir.

“Ben” yerine “Biz” felsefesine inaniriz.

Dogru ve etkili bir iletigsimin egitimde basariyi artiracagina inaniriz

Surekli gelisim felsefesiyle i¢ ve dig musteri memnuniyetinin artiriimasina gahlisilir
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BOLUM IV:
AMAG,
HEDEF VE
EYLEMLER




TEMA I: EGiTiM VE OGRETIME ERISiM

Stratejik Amac 1.1: Kayit bélgemizde yer alan ¢ocuklarin % 100 olan okullagsma oranlarini
onumuzdeki 5 yilda da eksiksiz devam ettirebilmek.

Stratejik Amac 1.2: Surekli demamsiz olmayan 6grenci potansiyelimizi Snumuzdeki 5 yilda da
eksiksiz surdurebilmek.

Stratejik Amag 1.3:: Dokuzuncu sinif 6grencilerinin, “okula uyum programi” % 65’e ulastirabilmek

Stratejik Amag 1.4: QnUmUzdeki yillarda “Ozel Egitime ihti_yag Duyan Bireylerin® okulumuza
gelebilegi varsayimla, Ogretmenlerimize bu alanda “Hizmet Igi Faliyetlere” katilimlarini
saglayabilmek. Var olan engelli wc nin eksiklerini tamamlayamak

Stratejik Amag 1.5: OnUmuzdeki yillarda “Yabanci Uyruklu Ogrenciler_in ” okulumuza gelebilegi
varsayimla, Ogretmenlerimize ve Idari kadromuza bu alanda “Hizmet I¢i Faliyetlere” katilimlarini
saglayabilmek.

Stratejik Amacg 1.6: “Besikten mezara kadar ilim 6greniniz” ilkesi dogrultusunda haraket eden
ogrenme anlayisimizi, hem egitimi  hem 6gretimi birada yUraten kurumumuzu, sosyal ve sportif
faliyetlerin yaninda “Yeni Guizel Adamlar” ,“Sifir Atik” ve “Enerji Tasarrufu” projesi ile birlikre yeni
projelerle bulusturabilmek.

Stratejik Hedef 1.1: Kayit bolgemizde yer alan gocuklarin % 100 olan okullagsma oranlari
onumuzdeki 5 yilda da eksiksiz devam ettirilecek.

Stratejik Hedef 1.2: Sirekli demamsiz olmayan 6grenci potansiyelimizi dnamuazdeki 5 yilda da
eksiksiz surdurmek.

Stratejik Hedef 1.3: 2019 - 2020 Egitim - Ogretim yilinda dokuzuncu sinif 6grencilerinin “okula
uyum programini” % 65’e ulastirmak

Stratejik Hedef 1.4: 2020 - 2021 Egitim - Ogretim yilinda dokuzuncu sinif grencilerinin “okula
uyum programini” % 70’e ulastirmak

Stratejik Hedef 1.5 : 2021 - 2022 Egitim - Ogretim yilinda dokuzuncu sinif 6grencilerinin “okula
uyum programini” % 75’e ulastirmak.

Stratejik Hedef 1.6: 2022 - 2023 Egitim - Ogretim yilinda dokuzuncu sinif grencilerinin “okula
uyum programini” % 78’e ulastirmak

Stratejik Hedef 1.7: Oniimiizdeki yillarda “Ozel Egitime ihtiyag Duyan Bireylerin” okulumuza
gelebilegi varsayimla, Ogretmenlerimize bu alanda “Hizmet Ici Faliyetlere” katilimlarini
saglayamak. Var olan engelli wc nin eksiklerini tamamlamak

Stratejik Hedef 1.8 : (")n[]mijzdek_i yillarda “Yabanci Uyruklu (")Qrencile_rin ” okulumuza gelebilegdi
varsayimla, Ogretmenlerimize ve Idari kadromuza bu alanda “Hizmet I¢i Faliyetlere” katilimlarini
saglamak.

Stratejik Hedef 1.9 : Sosyal ve sportif faliyetlerin yaninda “Yeni Guzel Adamlar” ,“Sifir Atik” ve
“Enerji Tasarrufu” projesi ile birlikre yeni projelerle bulusturmak.
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Performans Gostergeleri

M
No PERFORMANS w | HEDEF
GOSTERGESI 2018 | 2019 [ 2020 [2021 [2022 [2023
PG111 Kayit bolgesindeki 6§renc1lerden okula kayit 100 100 100 | 100 | 100 | 100
yaptiranlarin orani (%)
PG.1.1.2. Okula yeni bag;l‘ayar‘l ogrencilerden ) 56 65 70 75 73 | 83
oryantasyon egitimine katilanlarin oran1 (%)
PG.1.1.3. Bir egitim ve 6gretim doneminde 20 giin ve
I s . 0 1 1 0 0 0 0
tizeri devamsizlik yapan 6grenci orani (%)
PG.1.14. Okulun 6zel egitime ihtiya¢ duyan bireylerin
§ 1 1 1 1 1 1
kullanimina uygunlugu (0-1)
PG.1.1.5. Ogrencilerin hayat boyu 6grenme 0kapsmmda 5 10 13 14 15 | 19
acilan kurslari tamamlama orani (%)
PG.1.1.6. Hayatboyu 6grenme kapsaminda agilan 0 0 5 5 7 10
kurslara devam orani (%) (halk egitim)
PG.1.1.7. Hayatboyu 6grenme kapsaminda acilan 0 0 5 5 7 10
kurslara devam orani (%) (halk egitim)
PG.1.1.8. Hayatboyu 6grenme kapsaminda agilan 1 1 1 1 1 1
kurslara katilan kisi sayis1 (say1) (halkegitim)
PG.1.1.8. Okul kayit bolgesinde mahalle spor 0 2 3 3 4 4
kuliiplerinden yararlanan 6grenci orani(%)
PG.1.1.9. Topumsal sorumluluk ve goniilliiliik 12 17 19 22 24 | 25
programina katilan 6grenci orani(%)
PG.1.1.10. Orgiin egitim digina ¢ikan 6grenci sayisi 4 2 0 0 0 0
PG.1.1.11. Topvumsal sorumluhflf ve gbnl‘illiﬂoﬁk 1 17 19 2 on | 25
programina katilan 6grenci orani(%)
Eylemler
No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
111, Kayl.t. bolgesinde yer alan ogrencilerin Ok.ul. Stratejik Plan 01 Eyliil-20 Eylil
tespiti calismasi yapilacaktir. Ekibi
Devamsizlik yapan 6grencilerin tespiti ve | Mehnet KISAK Yahya
1.1.2 |erken uyar1 sistemi icin ¢alismalar DOGAN Miidiir 01 Ekim-30 May1s
yapilacaktir. Yardimcisi
1.1.3 [ Devamsizlik yapan 6grencilerin velileri ile 6zel Rehberlik Servisi Her ayin son haftasi
aylik toplanti ve goriismeler yapilacaktir.
Halk  egitim  merkezleriyle igbirligi . :
1.1.5 |igerisinde kurslar tanitilacak ve ogrenciler ka ul idaresi/ rehber 01Eylul -30 Mayis
. . . ogretmenler
tesvik edeilecektir
Okulun 0©zel egitime ihtiyac duyan
116 1.01.reyler1n kullaniminin l<f)layla§1t.1r11.mas% Ya.hy.zi\ DOGAN TAMAMLANDI
icin rampa ve asansor eksiklikleri | Mudiir Yardimcisi
tamamlanacaktir.
1.1.5 ?kula yeni baslayan ogrencilere oryantasyon Rehberlik Servisi 09/13 Eyliil
egitimi yapilacak
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No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi

Hayatboyu o6grenme kapsaminda agcilan

116 | o a Katho saglanacaktir Okul Idaresi 1Eyliil 30 Haziran
Ozel egitime ihtiyac duyan 6grenciler igin

1.1.7 |6gretmenlerimiz hizmet ici faaliyetlere |Okul Idaresi 1Eyliil 30 Haziran
katilimlar1 saglanacaktir.

1.1.8 [Hayatboyu 6grenme kapsaminda agilan Okul Idaresi 1Eyliil 30 Haziran

kurslara 6gretmenlerin katilimi saglanacak

1.1.9 [Toplumsal  sorumluluk ve  goniilliiliik | Okul Idaresi-sosyal

programlarina Ogrencilerin  katilimi  tesvik | etkinlikler kurulu 1Eyliil 30 Haziran
edilecektir

1.1.10 Okul Idaresi-rehber
O“zelh.kle . d.evams1z¥1k yapar? . ogre'ncﬂere ogremenler - mahaelle 01 Ekim 01 Mays
yonelik veli ziyaretleri gerceklestirilecektir muhtari

1.1.11 Okul idaresi- kontenyan

Nakil disinda kalan o6¢rencilerin okulumuzu .
’ 5 “ belirleme komisyono 01 Ekim 01 Aralik

tamamlamalarini saglamak igin tedbirler almak

TEMA II: EGITIM VE OGRETIMDE KALITENIN ARTIRILMASI

Stratejik Amag 2-1: Universite yerlesme oranimizi % 35 ten daha yukarilara tasiyabilmek.
Stratejik Amag 2-2: Ogrencilerimizin sosyal, kiltirel, sanatsal sayilarini artira bilmek.
Stratejik Amag 2-3: Ogrencilerimize kendine gliven duygusu asilamak, dirist ¢aliskan
paylasimci elemanlar yetistirebilmek.

Stratejik Amag 2-4: Mezun olacak 6grencilerimizi, birgcok kazanimin (yetenek,bilgi ve beceri)
birlesiminden olugan, bireyleri is bulmak ve istedikleri meslegi yapabilme noktasinda kendilerini
basariya ulastiracak alanlara yonlendirebilmek

Stratejik Amag 2-5: Sportif faliyet ve musabakalara katilim sayisini artirabilmek.

Stratejik Amag 2-6: Karsilastirmali sinav sayisini ve kademesini artirabilmek.

Stratejik Amag 2-7: Hafta sonu kurslarini yayginlagtirabilmek

Stratejik Amag 2-8: Ogrenim kazanimlarini takip eden veli anlayisini daha da yayginlastirak, hem
akademik hem sportif faaliyetleri gelistirebilmek.

Stratejik Hedef 2.1: Universiteye yerlesme oranimizi % 35 ten heryil % 3 puan daha yukarilara
tasimak

Stratejik Hedef 2.2: Ogrencilerimizin sosyal, kltiirel, sanatsal ve sportif faliyet sayilarini 8 den 10
a cikarmak.

Stratejik Hedef 2.3: Ogrencilerimize kendine gliven duygusu asilamak, duriist caliskan
paylasimci elemanlar yetisgtirebilmek igin 3 olan pureje sayisini 5 e ¢ikarmak.
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Stratejik Hedef 2.4: Mezun olacak 6grencilerimizi, bircok kazanimin (yetenek,bilgi ve beceri)
birlesiminden olugan, bireyleri is bulmak ve istedikleri meslegi yapabilme noktasinda kendilerini
basariya ulastiracak faliyet (gezi,inceleme, yéonlendirme v.b ) etkinliklerin sayisi artirilacak
Stratejik Hedef 2.5: Sportif faliyet ve musabakalara 7 olan katilim sayisini hem kizlar hem
erkekler olmak Uzere 12 ye ¢ikarmak.

Stratejik Hedef 2.6: 12 siniflar duzeyinde yapilan k arsilagtirmali sinav sayisini yilda 3den5e
sinif seviyelerinide 10. ve 11. Sinifarida dahil etmek kademesini artirabilmek

Stratejik Hedef 2.7: Ogrenci sayisinin yeterli sayiya ulasamamasindan dolayi agilamiyan hafta
sonu kurslarini agmak.

Stratejik Hedef 2.7:  Ogrenim kazanimlarini takip eden veli anlayisini daha da yayginlastirmak,
hem akademik hem sportif faaliyetleri gelistirmek.

Performans Gostergeleri

No PERFORMANS letvc HEDEF
GOSTERGESI 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023
Hazirlik sinifi yilsonu basari ortalamalart ) i i i i i
(Tiim dersler)-Varsa
Yilsonu | o>t yilsonu basari puani 84.56 | 81.75 | 84.50 | 85.50 | 86.00 | 89.00
basari ortalamalar1(T{im dersler)
PG211 |puam | [0 Smf yilsonu basari puam 88.75 | 89.75 | 90.00 | 90.50 | 90.91 | 91.00
ortalama ortalamalar1(Tiim dersler)
lart (1,ifalsirlﬁﬁlﬁﬁi(%?ﬁnbgiiﬁeﬁuam 84.75 | 86.75 | 86.90 | 86.95 | 90.10 | 91.00
(1)ftalsgglzfli‘ﬁ‘;nbgiﬁsrg)lan1 89.12 | 88.75 | 89.75 | 90.71 | 91.00 | 92.00
DYKile | Agilan destekleyici egitim kurs (DYK) i
PG.2.1.2 | ilgili sayist (Ders Sayisi)
gosterge | Agilan destekleyici kurslara katilan (DYK) |
ler Ogrenci orant
Odiil/ce | Tesekkiir-Takdir alan dgrenci orani
pG213 | 7a (Yilsonu) 88.67 | 77.86 | 80.00 | 82.00 | 85.00 | 85.25
igeor?terge Disiplin cezasi alan 6grenci orani 1,41 | 1.65 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00
Okulun | Matematik 17.05 | 16.17 | 17.50 | 18.50 | 19.00 | 20.00
merkezi | Tiirkge 25.86 | 25.80 | 26.00 | 27.00 | 27.50 | 28.00
pG.2 14 | SV Sosyal Bilimler 8.11 | 10.01 | 11.00 | 12.00 | 12.50 | 13.30
o net
glrtalama Fen Bilimleri 883 | 921 | 1000 | 11.11 | 1150 | 12.25
(TYT)
Matematik 12.75 | 16.17 | 17.50 | 17.75 | 17.80 | 18.90
Okulun - Pk Dili ve Edebiyat 8.79 | 17.66 | 17.75 | 1850 | 18.75 | 18.95
ust — Fizik s = 221 | 476 | 502 | 525 | 535 | 545
ogrenim : Eo S22 3
A Kimya PZoES 481 | 476 | 502 | 525 | 535 | 545
PG.2.1.5 :ﬁ:vlf Biyoloji fradas 573 | 476 | 502 | 525 | 535 | 545
net Cografya . 301 | 323 | 375 | 395 | 4.00 | 4.25
ortalama L_T&rh -5 350 | 3.23 | 3.75 | 3.95 | 4.00 | 4.25
s1 Felsefe grubu NS 301 | 323 | 375 | 395 | 400 | 425
. . .. .. (n o—
(AYT) g;{;?hum ve Ahlak ogk 443 | 323 | 375 | 395 | 400 | 4.25
PG.2.15 Yabanci dil dersi yilsonu puan ortalamasi 82.83 | 83.75 | 85.00 | 86.00 | 87.00 | 88:00
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PG.2.1.6 | Matematik dersi yilsonu puan ortalamasi 67.66 | 66.69 | 77.35 | 78.00 | 82.00 | 85.00
PG.2.1.6 | Edebiyat dersi yilsonu puan ortalamasi 83.83 | 84.75 | 85.00 | 85.75 | 86.00 | 87.00
PG.2.17 Ogrenci basina okunan Kitap sayisi 4 5 7 8 9 9
Eylemler
No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
Ogrencilerin ilgi ve ihtiyaglarina gore ders
2.1.1. | metaryellerinin gelistirilmesi ve Tiim Ogretmenler |01 Eyliil-30 Mayis
kullanimini saglanacaktir
Yazil1 sorular1 8grencilerin analiz ve
2.1.2 |sentez becerisini gelistirecek nitelikte Tiim Ogretmenler |01 Ekim-30 May1s
olacaktir
Ogretmenler kurulunca her bragta TYT- . .
2.1.3 [ AYT net sayis1 yillik hedefler konulacak ve Rehberlllf Servisi . |01 Ekim-30 May1s
F.K.B. Ogretmenleri
uygulanacaktir
Ogretmenlerimszin hizmet ici egitim Rehberlik Servisi
2.1.4 |programlarina katilmas: tesvik edilecektir 01 Ekim-30 Mayz1s
Okul idaresi
Ders basaris: diisiik olan 6grencilerin
215 Reuhberhk servisiyle gortismesi S.ll;llf Rehber. 01 Ekim-30 May1s
saglanacaktir Ogretmenleri
Okulda her smif seviyesinde ortak sinavlar | Okul Idaresi
2.1.6 |yapilacaktir Rehber 1 Eylul 30 May1s
Ogretmenleri
ODM ‘nin yaptig1 sinavlarin sonuglarmin
917 |Zlmre diizeyinde degerlendirmesi O.1'<ul Idfc}rues1 1 Bkim 30 May1s
saglacaktir Ztumre Ogretmenler
Okul biinyesinde acilan (agilirsa )DYK _ _ ) )
2.1.8 | Kurslrinin etkinlgi takip edilecektir. Okul idaresi 1 Eylul 30 Haziran
2.1.9 |Yabanc dil egitiminde 6grenci nitelik ve .
. A . L Yabanci dil } .
yeterlilklerinin ytikseltilmesi igin e . 1 Eyliil 30 Haziran
. ogretmenleri
faaliyetler yapilacaktir.
2.1.10 | Matemetik egitiminde 6grenci nitelik ve .
. S : s Matemetik . .
yeterlilklerinin ytikseltilmesi igin x . 1 Eylul 30 Haziran
. ogretmenleri
faaliyetler yapilacaktir
2.1.11 [ Turk Dili Edebiyat1 egitiminde 6grenci Edebivat
nitelik ve yeterlilklerinin ytikseltilmesi igin | . eotyat 1 Eyliil 30 Haziran
. ogretmenleri
faaliyetler yapilacaktir
2112 | g ' i
Ofrenci ba.§1pa qkunan kitap Ayl | Tam ogretmenler 1 Eylul 30 Haziran
artirilmasi icin kitap okumayi tesvik edici
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Stratejik Hedef 2.2: Ogrencilerimizin bilimsel, kiiltiirel, sanatsal, sportif ve toplum hizmeti alanlarinda

etkinliklere katilimi artirilacak, yetenek ve becerileri gelistirilecektir.

Performans Gostergeleri

No PERFORMANS Lv'evc” HEDEF
GOSTERGESI 2018 | 2019 [ 2020 | 2021 [ 2022 [ 2023
*PG.2.2.1 | Okulda gergeklestirilen projesi sayisi 25 18 25 30 30 32
*PG.2.2.2 | Odiil alan proje sayis1 - -
PG.2.2.3 Uluslararasi projelere katilan 6grenci sayisi - -
PG.224 Uluslararasi projelere katilan 6gretmen i i
sayisl
pG.225 | Rehberlik Servisinde ogrencilerle yaptlan 11506 | 454 | 1800 | 1900 | 1950 | 2023
goriisme sayist
pG226 | Rehberlik Servisinde velilerle yapilan 158 | 189 | 250 | 275 | 300 | 323
goriisme sayist
PG.22.7 Rf.:‘hber.lil'( Sqrvisigde ogretmenlere verilen 56 75 95 101 125 185
miisavirlik hizmeti sayisi
Meslekler ve iiniversite tanitimina yonelik
PG.2.2.8 etkinlik sayis1 (Universite gezileri, 4 6 8 10 12 12
seminer, toplanti vs gibi)
Meslekler ve iiniversite tanitimina katilan
PG.2.2.9 ogrenci orani (Universite gezileri, seminer, 12 15 20 25 25 30
toplanti vs gibi)
PG.2210 Sinif- Veli-Okul Aile Birligi, toplanti 4 4 6 6 5 6
say1s1
PG 2211 Sinif- Veli.-Okul Aile Birligi, toplantilarina 48 51 55 60 70 80
katilan veli oran1
PG.2212 Rehberlik Servisinin dﬁ;enledigi gezi, 10 12 12 14 14 15
konferans, panel ve seminer sayisi
Rehberlik Servisinin diizenledigi gezi,
PG.2.2.13 | konferans, panel ve seminere katilan 27 33 35 38 40 42
dgrenci orani
Bilimsel
faaliyete
katilan 6.23 7.25 | 8.00 | 9.00 | 10.00 | 12.00
ogrenci
orant
Kiiltiirel
faaliyete
Sanatsal, bilimsel, kiiltiirel katilan 32 36 38 40 42 45
PG.2.2.14 | ve sportif alanlarda en az bir | ggrenci
faaliyete katilim orani
Sanatsal
faaliyete
katilan 28 30 32 35 40 42
ogrenci
orani
Sportif 25 30 | 32 | 34 | 36 38
faaliyete
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katilan
ogrenci
orani
Spor lisansi
Olan 25 | 30 | 32 | 34 | 36 38
ogrenci
orani
PG.2.2.15 | Kiitiiphaneden yararlanan 6grenci orani 1012 | 1325 | 1500 | 1600 | 1650 1700
PG2216 Okulun katildig1 sosyal sorumluluk 4 5 7 7 3 3
calisma sayisi
PG2217 §?syal .sorumluluk projelerine katilan 14 16 16 18 19 20
Ogrenci orani
PG.2118 T?sarlm beceri atdlyesinden yararlanan
ogrenci sayist
PG 2.1.19 | Geri doniisiime gonderilen atik miktan 4521 | 3258 | 4300 | 4500 | 4800 | 4900
(Kilogram)
Eylemler
No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
2.2.1. | Universite isbirlikleri kurulacaktir. [ REHBER OGRETMENLER |30-EKiM -01 NISAN
2.9, |Okulda proje sergileri FKB OGRETMENLERI |01 SUBAT-30 HAZIRAN
gerceklestirilecektir.
[I/Tlge ve Ulke ¢apinda proje . . .
2.2.3 |yarigmalaria katilim tesvik OKUL IDARESI 01 EKIM 30 KASIM
edilecektir.
Ogrenci ve bgretmenlerin proje | vy i A RES] 01 EKIM 30 KASIM
2.2.4 |hazirlama egitimleri almalari
desteklenecektir.
Rehberlik Servisinin ¢alismalari
2.2.5 |hakkinda 6grenci ve veliler OKUL IDARESI- 01 EYLUL 30 MAYIS
bilgilendirilecektir.
Rehberlik ¢aligsmalar ile ilgili . .
OKUL IDARESI -
2.2.6 konl_JIarda"konferans, pfanel ve REHBERLIK SERVISi 01 EYLUL 30 MAYIS
seminer diizenlenecektir.
Ogretmenlerin rehberlik OKUL IDARESI 01 EYLUL 30 MAYIS
2.2.7 |servisinden miisavirlik hizmeti REHBERLIK SERVISI

almasi tesvik edilecektir.

Veli-6grenci-6gretmen isbirligini

OKUL IDARESI VE

2.2.8 | gliglendirmek igin sinif veli SINIF REHBER 01 EYLUL 30 MAYIS
toplantilar1 diizenlenecektir. OGRETMENLERI
Ogrencilerin basarisini artirmak,
bilimsel, sosyal, sportif ve kiiltiirel . . -
R . . OKUL IDARESI VE TUM -
2.2.9 'fa‘ahyet'l(?rlnl gergeklegmrmg}gn OGRETMENLER 01 EYLUL 30 MAYIS
icin ilgili paydaslarla isbirligi
calismalar1 yapilacaktir.
Yerel, ulusal ve uluslararasi OKUL IDARESI VE TUM
yapilan bilimsel etkinlik, sosyal, |OGRETMENLER 01 EYLUL 30 MAYIS
22107 .5 . . .
kiiltiirel ve sportif faaliyetlere
ogrencilerin katilimi saglanacaktir.
2.1.11 | Kiitliphanenin kitap sayis1 ve tiirii KUTUPHANE KULUBU 01 EYLUL 30 MAYIS

zenginlestirilecektir.
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No

Eylem ifadesi

Eylem Sorumlusu

Eylem Tarihi

2.1.12

Cesitli yarisma, organizasyon,
toplum hizmeti vb etkinliklerle
faaliyetler yapilarak
ogrencilerin  sosyal, sportif,
bilimsel, kiiltiirel ve sanatsal
acidan gelisimleri
saglanacaktir.

F.K.B,BEDEN
EGITIMI,GORSEL
SANATLAR,MUZIK VE
DINKULTURU VE
AHLAK
BIL.OGRETMENLERI

01 EYLUL 30 MAYIS

2.1.13

Atiklarn geri  doniistime
kazandirilmasina yonelik
faaliyetler yapilacaktir.

OKUL IDARESI

01 EYLUL 30EKIM

2.1.14

Tasarim beceri atdlyesinden
yararlanan dgrenci  sayisini
arttirmak icin atolye kapasitesi
yeterli hale getirilecektir.

2.1.15

Tasarim beceri atolyesinden
yararlanan o6grenci  sayisini
arttirmak icin atolye kullanimi
tesvik edilecektir.

TEMA III: KURUMSAL KAPASITE

Stratejik Amag¢ 3: Okulumuzun beseri, mali, fiziki ve teknolojik unsurlar ile yonetim ve organizasyonu,

egitim ve 0gretimin niteligini ve egitime erisimi ylikseltecek bi¢imde gelistirilecektir.

Stratejik Hedef 3.1: Okulumuz personelinin mesleki yeterlilikleri ile is doyumu ve motivasyonlari
artirilacaktir.
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Performans Gostergeleri

PERFORMANS

No GOSTERGESI Mevcut Hedef
2018 2019 2020 2021 2023

Ogretmenlerin motivasyonunu

PG.3.1.1 artirmaya yonelik yapilan etkinlik 6 8 10 10 11
say1s1

pG312 | OEretmen basma diisen hizmet ici 8 10 10 10 10
egitim saati (Egitim Ogretim Y1l I¢i)

PG.313 Mesleki gelisim faaliyetlerine katilan 9 4 4 5 3
personel orani

PG314 Ogrer{)m sayis1 30’dan fazla olan sube 60 64 50 50 50
orani %

PG.315 Lisansiistii egitim sahibi personel 20 29 29 99 o5
orant %

PG316 Bilimsel ve sanatsal etkinliklere 5 6 7 3 9
katilan personel orani

PG.317 Uluslararas1 hareketlilik programlarina 0 0 0 0 0
katilan personel orani

PG.3.1.8 | Personel memnuniyet orani % 53 53 60 65 69

PG.3.1.9 Basar1 belgesi alan personel orani 13 13 18 19 20

PG.3.1.10 Ogretmenleﬂrm EBA y1 ortalama 9 4 3 11 12
kullanma siiresi

PG.3.111 SOa%]rl:‘imemn EBA igin iirettigi icerik 0 0 2 3 5
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Eylem

ler

No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
Okul personeli ile kiiltiirel, sanatsal sosyal ve|Okul idaresi ve Ziimre ,
311 sportif etkinlikler diizenlenecektir. baskanlar1 01 Eylal-30 May1s
312 Ok_ul pe_rsoneh lisans tstii egitime tesvik Okul Miidiirii 01 Eyliil-30 Mayis
edilecektir.
Personelin  mesleki gelisim faaliyetlerine [ Personelden  Sorumlu -
3.13 katilim1 desteklenecektir. Miidiir Yard. 01 Eylil-30 Mayzs
3.1.4 O"gret.menvl'e o dyjital 1ger£k gelistirmelerine Formatdr Ogretmen. 01 Eyliil-30 May1s
yonelik egitimler almalar1 saglanacaktir.
3.1.5 [Personelin proje egitimi almalar1 saglanacaktir. | Okul Miidiirti 01 Eyliil-30 May1s
316 Per_sm_lel memnuniyetinin artirilmasi i¢in gerekli Okul idaresi 01 Eyliil-30 Mayis
etkinlikler yapilacaktir.
317 Ogretmenlerin EBA’y1 daha fazla kullanmast | okyl idaresi 01 Eyliil-30 May1s
o tesvik edilecektir.

Stratejik Hedef 3.2: Okulumuzun mali ve fiziksel altyapisi egitim ve 6gretim faaliyetlerinden beklenen

sonuglarin elde edilmesini temine edecek bi¢cimde siirdiiriilebilirlik ve verimlilik esasina gore

gelistirilecektir.

Performans gostergeler

o e oS " | HEDEF
2018 2019 2020 2021 2022 2023
Ogrenci  basma  diisen
sosyal, sanatsal, sportif ve
PG.3.2.1 kiltirel  faaliyet  alam | 7-88 | 656 | 8.00 900 9.00 | 10.00
(metrekare)
G322 Okul gelirlerinin, giderleri
kargilama orant 100|100 | 100 100 100 | 100
PG.32.3 *Ogrenci bagma  diisen
harcama miktari 288.05 | 287.63 | 290.00 | 295.00 | 300.00 | 305.00
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Bakim ve onarim
PG.3.3.4 ihtiyaglarinin giderilme 85 90 100 100 100 100
orani
PG.3.35 Donatim ithtiyaglariin
giderilme orani 90 95 100 100 100 100
PG.3.3.6
Tasarim Beceri Atdlye sayist
PG.3.3.7 Pansiyon doluluk orani %
(Varsa)
PG.3.3.8 Acil durum egitimleri
(tatbikat, seminer, 5 5 5 5 6 6
planlama vs.) kapsaminda
yapilan faaliyet sayisi
*QOkul aile birligi ve diger kaynaklardan yapilan tiim harcamalarin 6grenci sayisina boliimii
Eylemler
No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi

Ogrenci basma diisen sosyal, sanatsal,

Okul idaresi ve Ziimre

01 Eyliil-30 Mayis

3.1.1. | sportif ve kiiltiirel alanlar iyilestirilip | baskanlar
artirilacaktir.
312 Tasarim beceri atdlyesi kurularak | )
7 | etkin kullanimi saglanacaktir.
Tasarruf tedbirleri {izerine Ogrenci . . . .
3.1.3 farkindalig artimlacaktir. Okul idaresi 01.Eyliil 30 Eyliil
314 Okul ~ bakim  onarim  ihtiyaglari | Okul Alle Birligi-Okul 30 Mayas 01 Eyliil
zamaninda karsilanacaktir. Idaresi
o Acil durum egitimlerinin  sayisi Okul Idaresi ve Ziimre 01 Eylul-30 May1s
7 | artirlacaktir. Bagkanlan
Pansiyondan yararlanmanin 06grenci
3.1.6 |basar1 iizerindeki etkileri ile ilgili|- -
calismalar yapilacaktir.
317 Okul sagligr ve gilivenligi icin gerekli %l;lil;lle Birligi-Okul 30 May1s 01 Eylil

diizenlemeler yapilacaktir.
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Stratejik Hedef 3.3: Okulumuzun yonetsel siiregleri, etkin bir izleme ve degerlendirme sistemiyle

desteklenen, katilimci, seffaf ve hesap verebilir bicimde gelistirilecektir.

Performans gostergeleri

No PERFORMANS Mevcut HEDEF
GOSTERGESI 2018 2019 2020 | 2021 | 2022 2023
Paydaglarin karar alma siireclerine
PG.3.3.1 katilimi i¢in gergeklestirilen faaliyet 6 6 8 8 8 8
sayist
Okul internet sayfasiin
PG.3.3.2 o
goriintiilenme sayis1
PG.3.3.3 Veli toplantilaria katilim orani 49 51 55 60 65 70
Isbirligi yapilan STK, Universite ve
PG.3.3.4 - 3 4 5 5 5 5
diger kurumsal paydas sayis1
Kalite  Takip  Sistemi  genel
PG.3.3.5 memnuniyet orani (Imam Hatip
Lisesi)
Eylemler
No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
311 Katrar alma siireglerine paydaslarin katilimi Okul idaresi 01Eyliil-30 Mayss
saglanacaktir.
. u 01Eylil-30 M
312 Okul WEB sitesi glincelleme c¢aligmalari Formator Ogretmen yli aylis
yapilacak.
313 'STK,. ynlvers1te ve diger kurumsal paydaslarla Okul idaresi 01Eyliil-30 Mayis
isbirligi yapilacak.
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V. BOLUM:
MALIYETLEN-
DIRME




MALIYETLENDIRME

2019-2023 Stratejik Plan1 Faaliyet/Proje Maliyetlendirme Tablosu

2020 2021 2022
Genel Biitce 130000 143000 155000 170000 185000 | 783000
Valilikler ve Belediyelerin 5000 6000 7500 10000 12000 40500
Katkis1
Diger (Okul Aile Birlikleri) 90000 100000 110000 120000 125000 | 545000
TOPRANMI PRI 249000 272500 300000 322000
1368500

VI. BOLUM: iZLEME VE DEGERLENDIRME

Okulumuz Stratejik Plani izleme ve degerlendirme ¢alismalarinda 5 yillik Stratejik Planin

izlenmesi ve 1 yillik gelisim planin izlenmesi olarak ikili bir ayrima gidilecektir.

Stratejik planin izlenmesinde 6 aylik donemlerde izleme yapilacak denetim birimleri, il ve ilce

milli egitim mudirltgi ve Bakanlik denetim ve kontrollerine hazir halde tutulacaktir.

Yillik planin uygulanmasinda ytirtitme ekipleri ve eylem sorumlulariyla aylik ilerleme toplantilar:
yapilacaktir. Toplantida bir 6nceki ayda yapilanlar ve bir sonraki ayda yapilacaklar gortistiltip

karara baglanacaktir.
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EKLER:
Ogretmen, 6grenci ve veli anket ornekleri (klasorle)
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